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  Nota Nº 221

                                                      




  Ref. INSTRUCTIVO

CALIFICACION DOCENTE: AÑO 2014

Según Resolución 96/14 – Calendario de Actividades Docentes - , el periodo de Calificación Docente se lleva a cabo del 3 al 14 de noviembre en los términos del Capitulo XXI del Estatuto del Docente y Decretos Reglamentarios.

El resumen de CALIFICACIONES deberá contener -  un listado de docentes titulares – provisionales y suplentes y otro de titulares interinos (Corresponderá confeccionar dos resumenes para estas situaciónes)

En el marco del proyecto “Servicio de Valoración de Antecedentes y Desempeño Docente” – SERVADO - . Se recuerda que es RESPONSABILIDAD ABSOLUTA del DIRECTOR CALIFICAR A TODO EL PERSONAL DOCENTE que haya trabajado  30 DIAS CORRIDOS en el año, y al personal TITULAR INTERINO, siempre que el mismo haya trabajado 90 DIAS CORRIDOS en el año (Art. 127 del Estatuto Docente y Resolución Nº 7612/98).

La no calificación de un docente será considerada falta pasible de sanción, salvo casos comprendidos en los Art. 130 y 131 del Estatuto del Docente.

Del personal que FIRME EN DISCONFORMIDAD se deberá adjuntar su correspondiente legajo, TENIENDO EN CUENTA LOS PLAZOS Y TERMINOS DEL ART. 129 DEL ESTATUTO DEL DOCENTE y su reglamentación DECRETO Nº 2485/92  y DECRETO Nº 441/95,  para su eleve a la Sub-secretaria de Educación.

Deberán ser considerados como TITULARES INTERINOS SOLO los docentes designados en ACTO PÚBLICO de TITULARES INTERINOS 2013. Prestar atención al configurar las nominas ya que ésta Secretaría no controlara omisiones con P.O.F.A.

(De todas las nominas el Establecimiento deberá realizar una copia más si desea conservarla como constancia)

Debe figurar todo el personal titular o provisional del establecimiento aunque no haya cumplido funciones por encontrarse con licencia o pase. En “Observaciones” colocar el motivo por la cual NO fue calificado y donde prestó servicios (según lo informado en el instructivo de la DGCYE)

Para el personal que se ha desempeñado con pase, en observaciones, aclarar de qué establecimiento es titular.

En la nomina de la Escuela donde dicho agente tiene su cargo base deberá consignarse en observaciones el cargo y la escuela en la cual presta servicio y por el que será calificado.

POR FAVOR, RESPETAR FECHAS. MUCHAS GRACIAS

(No se tomara fuera de termino)

TOTAL DE DIAS HABILES: 161 DIAS (Acordado con Jefatura Distrital)

	CALIFICACION

2014
	PLANILLAS A ENTREGAR
	CANTIDAD
	FECHA Y HORARIO DE ENTREGA


	SE ENTREGA A:

	Titulares Interinos
	Nomina de Docentes TITULARES INTERINOS ordenada por DNI CON 
SET 4
	· Triplicado de Nomina (un original y dos copias)

· Triplicado de SET 4 (un original para SAD y dos copias)
	17/11 al 21/11

De 8.30 a 15.00hs.
	MESA DE ENTRADA SAD

	Titulares- Provisionales- Suplentes
	Nómina de Docentes ordenada por DNI CON
SET 4
	· Triplicado de Nomina (un original y dos copias)

· Duplicado de SET 4 (un original y 01 copia)

	01/12 al 05/12

De 8.30 a 15.00hs.
	MESA DE ENTRADA SAD




* DE EXISTIR CORRECIONES O ENMIENDAS, ESTAS DEBERAN SER SALVADAS CON SELLO Y FIRMA DEL DIRECTOR.

* EN TODAS LAS PLANILLAS, SELLOS Y FIRMAS DEL DIRECTIVO DEBEN SER ORIGINALES.
	Lucrecia Arijó

SJ de SAD
	Leticia Rubino

SAD



POR FAVOR NO IMPRIMA SI NO ES NECESARIO HACERLO.
Consulte los documentos en pantalla, utilice el papel por las dos caras y promueva el uso responsable de los recursos naturales.
Dirección General de Cultura y Educación 

[image: image1.jpg]