Buenos Aires
Provincia

La Plata, 6 de febrero de 2017

VISTO la necesidad de cobertura de cargos jerarquicos transitorios
de Directivos de Servicios Educativos, pertenecientes a la Direccion Provincial de

Educacion Secundaria y;

CONSIDERANDO:

Que la organizacion, funcionamiento y gestion de las instituciones
educativas requiere de la plena conformacion del equipo de trabajo institucional

Que conforme a su naturaleza, segun lo establecido en el
Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de Buenos Aires
Decreto N° 2299/11, es competencia del equipo de conduccion, la supervision, la
organizacion, la articulacion y la orientacion en la implementacion del Proyecto
Institucional;

Que el ejercicio de cargos de conduccion requiere de una formacién
en gestion publica que logre conferir respuestas acordes a las necesidades educativas y
en este sentido, los directivos son los responsables de conducir los procesos de
implementacién del Disefio Curricular y del Proyecto Institucional,

Que es oportuno considerar las necesidades de cobertura por mas
de 30 dias, de los cargos de Directivos correspondientes a los items X al Xl del
Escalafon Docente, segun lo pautado en el Capitulo XIV - De los Ascensos, Articulo 75°
Inc. 1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que en atencién a ello y en cumplimiento de las prescripciones
estatutarias, corresponde proceder al llamado a Pruebas de Seleccibn a docentes
titulares con desempefio en Servicios Educativos de la Direccion Provincial de
Educacion Secundaria, a efectos de conformar nédminas, segun lo establecido en el

Articulo 75° Inc. 8 del Estatuto del Docente y en el marco de los Acuerdos Paritarios;



Que en relacion con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario
celebrado el 3/6/09, establece la unificacion de los incisos a), b) y c) del articulo 11° del
Estatuto del Docente y su Reglamentacion y determina la participacion de los docentes
comprendidos en los mencionados incisos, en igualdad de condiciones en las
convocatorias a Pruebas de Seleccion;

Que por el Acuerdo citado precedentemente, los aspirantes deben
reunir los requisitos establecidos para el cargo y contar asimismo con titulo docente
habilitante;

Que a todos sus efectos, resulta aplicable la Disposicion N° 65/11 de
la Subsecretaria de Educacidén que establece pautas relacionadas con los listados de
docentes merituados en cuanto a la permanencia, los cambios de situacion por haber
accedido a derechos estatutarios y la aspiracion de mejora en la posicion en los
mismos;

Que la nébmina, se conformara en observancia con las definiciones
alcanzadas en el ambito de la Co-gestion Educativa de marzo de 2012: “La
conformacion de una Unica némina de aspirantes aprobados segun orden de meérito
estara constituida por los docentes merituados en las Pruebas de Seleccion realizadas a
partir de dicho Acuerdo, con periodica actualizacion del Puntaje Anual Docente y la
incorporacion de los docentes por orden de mérito, aprobados en las Pruebas de
Seleccion subsiguientes”;

Que ademas establece: “Dicho listado caducara cuando se haya
conformado el nuevo listado de aspirantes producto de las Pruebas de Seleccién ,en el
marco del articulo 75° inciso 8, realizadas con posterioridad a la nueva convocatoria y
finalizadas todas las instancias de los Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicion
de cada uno de los Niveles y Modalidades”;

Que los aspirantes comprendidos en la descripcion que antecede,
que deseen modificar su posicién en el Listado, deberan renunciar al orden de mérito
gue los posiciona en la nédmina vigente, previo a la inscripcion ante el nuevo llamado;

Que la Direccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion ha

tomado intervencion en el area de su competencia, en cumplimiento de las regulaciones
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contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios pertinentes y demas
normativa aplicable;

Que la Direccion Provincial de Educacion Secundaria determiné el
marco normativo y bibliogréfico;

Que el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Ley 10579 y sus
Decretos Reglamentarios, los Acuerdos Paritarios, la Resolucion N° 824/95, y la
Disposicion N° 65/11 establecen las pautas para la cobertura de cargos jerarquicos
transitorios;

Que en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente

acto administrativo;
Por ello,

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE EDUCACION SECUNDARIA
DISPONE

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion, a Docentes Titulares de los incisos
a), b) y c) del Articulo 12° del Estatuto del Docente para la cobertura transitoria, con
caracter provisional y/o suplente, de cargos de Directivos correspondientes a Servicios
Educativos — Nivel Secundario, de la Direccion Provincial de Educacion Secundaria,
segun lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.4.3. item A.- Docentes titulares que
cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo, e item B.- Docentes

titulares que no cumplan con los requisitos de antigiiedad exigidos para el cargo.

ARTICULO 2°. Establecer la aplicacion de la Disposicién N° 65/11 de la Subsecretaria

de Educacion en las Pruebas de Seleccion que se convocan en este acto.



ARTICULO 3°. Considerar como antecedente de valoracién, el puntaje y la antigiledad
docente al 31 de diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los
fines de la conversion del puntaje serd utilizada la tabla obrante en el Anexo Il de la
Resolucion N° 824/05.

ARTICULO 4°. Aprobar el Anexo 1, Cronograma de Acciones que consta de una (1) foja

la cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°. Aprobar el Anexo 2, Planilla de Inscripcion de los aspirantes, que consta

de dos (2) fojas que forman parte integrante del presente cuerpo.

ARTICULO 6°. Determinar que el Inspector Jefe Regional definira la conformacion y las
Sedes de las Comisiones Evaluadoras que corresponden a cada uno de los distritos de

la Region, las que se notificaran en simultdneo con el presente acto administrativo.

ARTICULO 7°. Aprobar el Anexo 3, Temario y Bibliografia general y especifica, que
consta de siete (7) fojas y pasa a formar parte integrante de la presente Disposicién.

ARTICULO 8°. Aprobar los Anexos 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 10 Evaluacion de las pruebas,
notificacion, planilla resumen, acta de ofrecimiento, formulario de propuesta e indicacion
de limitacion de funciones que constan de una (1) foja cada uno y que seran utilizados
en cada caso, segun lo prescripto en la Resolucién 824/05 y que pasan a formar parte

integrante de la presente Disposicion.
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ARTICULO 9°. Determinar que finalizadas las Pruebas, la Comision Evaluadora
confeccionara listados de aspirantes aprobados, segun corresponda la seleccién al item
A o B, los que seran remitidos a la Jefatura de Inspeccién Distrital.

ARTICULO 10°. Establecer que la Jefatura de Inspeccién Distrital y la Secretaria de
Asuntos Docentes confeccionaran una nueva y unica némina de aspirantes aprobados
segun los ltems mencionados y estricto orden de mérito, como resultante del listado de
docentes aprobados de la presente convocatoria y de la némina anterior, previa
aplicacion de la Disposicion 65/11.

ARTICULO 11°. Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de
la Direccién .Comunicar a la Subsecretaria de Educacién. Notificar a la Direccién
Provincial de Gestién Educativa, a la Direccion de Concursos Docentes y Pruebas de
Seleccion, a la Direccion de Inspeccion General, a las 25 Jefaturas Regionales de
Educacién de Gestion Estatal, a la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes y por su
intermedio, a todas las Secretarias de Asuntos Docentes para las correspondientes
acciones de publicacién y notificacién. Cumplido, archivar.

DISPOSICION N° .0,
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA ACCIONES

20/02/17 al 25/02/17 | pifsign y notificacion a través de la Secretaria de Asuntos
(5 dias habiles) Docentes

01/03/17 al 03/03/17 Inscripciodn de los aspirantes en Secretaria de Asuntos
(3 dias habiles) Docentes

Confeccion y remision de ndéminas de inscriptos a la
06/03/17 al 10/03/17 Comision Evaluadora por parte de las Secretarias de
. - Asuntos Docentes:
(5 dias habiles) . . - .
a) inscriptos en condiciones de aspirar
b) inscriptos que no rednen condiciones

13/03/17 al 15/03/17 Recepcion y Control de los Listados de Inscriptos.
(3 dias habiles) Rectificaciones si correspondiere.
Remision de Listados a Secretaria de Asuntos Docentes.

16/03/17 al 17/03/17 | Exhibicién y notificacion de las néminas de inscriptos que
(2 dias hébiles) poseen los requisitos parargsuaierzir y de aquellos que no los

Entre el 20/03/17 y
el 23/03/17

Inicio de Pruebas de Seleccién
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ANEXO 2
PLANILLA DE INSCRIPCION
Cobertura de Cargos Jerarguicos Transitorios de:...........eceeeee.....

REGION:......ccocveverenae DISTRITO: ...ccooiiiiiriinee

1) Datos Personales:

APEllidO Y NOMDIE: ... e
Documento de Identidad: Tipo................ N
Lugar de nacimiento:....................coeeees Fechai.. ..o
DomICilio: . ..o Piso:....ccooviinent. [D]=To] (o J
Localidad:..........coooveiiiiiinnn. Partido:..........cc......... TE

Este domicilio ser& el constituido a los efectos de todas las notificaciones relacionadas con la presente

cobertura.

2) Titulos Docentes Habilitantes:

Titulo / Capacitacion Docente Expedido por:

3) Situacién de Revista:

) . o Cargo/Asig. / Materia / Cant. Puntaje
Direccion Distrito Establec. )
Esp. Curric. Méd. / Hs. Cét. Docente
*)

( *) Adjuntar fotocopia de PAD 2016 (SERVADO institucional ) correspondiente a cada Cargo, Médulo u

Horas por los cuales se presenta.



4) Cargos Jerarquicos Transitorios que desempefia actualmente.

Con Desempefio en: Relevo para la Asignacién de Funciones
Cargo Direccion o Cant. Cargo
Distrito Establec. ) ) ) ) Establec.
Docente Mad. / Hs. Cat. Asig/ Materia

5) Disposicién 65/11: (encerrar lo que corresponda)

¢Meritado en la Nomina Vigente? SI NO
¢ Renuncia al orden de mérito del Listado? Sl NO

6) Requisitos parala lnscripcion: (encerrar lo que corresponda)

6.1. Cambio de funciones: Sl NO
Presenta certificado R. N° 12.465/99 Sl NO
6.2. SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda)
Actuaciones Presumariales: Sl NO
Actuaciones Sumariales: Sl NO
Sancién de postergacion de ascenso: SI NO

6.3 Antiglledad en la docencia publica de la Provincia de Buenos Aires con caracter de
titular, provisional 0 suplente al 3L/12/16.......ccooiiiiiiiieie e
Antigliedad en el desempefio efectivo en la Direcciébn que convoca con caracter de

titular, provisional 0 sSUPlENte &l 3L/12/L6.......cccoiiiiiiiiiiiieee e

Los datos consignados en la presente inscripcién tienen caracter de declaracién jurada. La

comprobacion de falseamiento de datos eliminar4 al aspirante.

CERTIFICO QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA Y QUE EL ASPIRANTE
PRESENTA.....ccoiieiieeeieee FOLIOS. LUGAR Y FECHA: .. et

Firma y sello de la Autoridad
Interviniente
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RECIBO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO
Secretaria de Asuntos Docentes del DiStrito de: .........coooeiiiiiiiiiieiiiee e deja
constancia qUE El / LA DOCENIE........uuuuuiiiiiriiiiiiitiiriiiniaueerrrrererrrrrrrer e se

encuentra inscripto en la convocatoria a Pruebas de Seleccion para la cobertura de Cargos
Jerarquicos Transitorios de Directivos dependientes de la Direccion Provincial de

Educacion Secundaria

[0 o F= U VA o= Tod o F- OO P PP PP PPPPPPPPN

Firma y Sello de la autoridad COMPELENTE..........ocuiiiiiie e
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ANEXO 3

TEMARIO Y BIBLIOGRAFIA PARA LA COBERTURA DE CARGOS
DIRECTIVOS TRANSITORIOS DE EDUCACION SECUNDARIA, NIVEL SECUNDARIO

BLOQUE 1. EL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL Y PROVINCIAL

1. La Ley de Educacion Nacional y la Ley de Educacion de la Provincia de Buenos
Aires. Estructura del Sistema Educativo Provincial.

2. Gobierno del Sistema Educativo Provincial. Entes descentralizados. Funciones de
Consejos Escolares y de las Secretarias de Inspeccion.

3. Argentina Ensefia y Aprende. Plan Estratégico Nacional 2016-2021.Ministerio de
Educacioén y Deportes de la Nacion.

Bibliografia / Marco normativo
- Arroyo, Mariela (2012). “La performatividad de los procesos de regulaciéon
normativa. La norma como espacio de disputa por la direccionalidad de las
politicas educativas para el nivel secundario”. Ponencia presentada en VII
Jornadas de Sociologia de la Universidad Nacional de La Plata. Disponible en:

http://jornadassociologia.fahce.unlp.edu.ar/actas/Arroyo.pdf

- Ley 26.206: Ley de Educacién Nacional
- Ley 13.688 Ley de Educacién de la Provincia de Buenos Aires

- Resolucion CFE 285/16- Anexo. Argentina Ensefia y Aprende. Plan Estratégico
Nacional 2016-2021

BLOQUE 2. LA ESCUELA SECUNDARIA DEL SISTEMA EDUCATIVO BONAERENSE

1. Historia del nivel secundario en Argentina y la provincia de Buenos Aires.

2. Lineamientos de la politica educativa nacional y provincial para la Educacion
Secundaria: obligatoriedad, inclusion con aprendizajes y egreso con titulacion. El
cuidado y acompafamiento de las trayectorias educativas como eje de trabajo

institucional.



3. Fines de la educacién secundaria bonaerense: la formacién para: la ciudadania, la
continuidad de los estudios y la vinculacion con el mundo del trabajo. Caracteristicas
y particularidades de la Educacién Secundaria Provincial.

4. Organizacion de las Escuelas del nivel. El proceso de conformacion de escuelas
secundarias de 6 afios: analisis institucional, distrital y regional de la oferta educativa.
Eleccion de las orientaciones de la escuela secundaria orientada.

5. La Articulacion con otros Niveles y Modalidades. La articulacion con el nivel primario
y el nivel superior para la continuidad de las trayectorias educativas. Proyectos de
Articulacién. Experiencias de vinculacién con el mundo de trabajo.

6. Diferentes Modalidades organizacionales: Escuelas Conveniadas, Unidades
Académicas, CEBAS, Escuelas con Itinerarios Formativos, CESAJ (Centros de
Educacion Secundaria para adolescentes y jovenes de 15 a 18 afos), PASO
(Propuesta Alternativa de Secundaria obligatoria). Jornada simple, jornada completa,
jornada extendida, doble escolaridad. Escuelas en distintos contextos de desarrollo
educativo (urbano, rural e islas, contexto de encierro, hospital y domicilio, virtual). El
concepto de formato escolar: el modelo clasico de la escuela secundaria y otros
formatos escolares.

7. ElI Régimen Académico como organizador de la dindmica institucional. Los Planes de
Mejora Institucional. Regulaciones que acompafian y delimitan las trayectorias
educativas de los estudiantes en una escuela inclusiva con aprendizajes.

8. El gobierno escolar y la democratizacion de las instituciones. Consejos Académicos,
Centros de Estudiantes y otras formas de institucionalizacién de la participaciéon. La
convivencia en la escuela: Acuerdos Institucionales de Convivencia, Consejos

Institucionales de Convivencia.

Bibliografia:

- Baquero, Ricardo, Diker, Gabriela y Frigerio, Graciela (2007). Las formas de lo
escolar. Buenos Aires: Del Estante Editorial. Caps. 1 y 8. Disponible en:
https://docs.google.com/file/d/0B2v908YbarC5R2NgQnVrblVwejA/edit
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- Bracchi, Claudia (2014). “La escuela secundaria: del paradigma de la seleccion al
paradigma de la obligatoriedad: politicas y experiencias de inclusién en la Provincia
de Buenos Aires” en Revista Novedades Educativas N°283. Buenos Aires. Disponible

en: https://periferiaactiva.files.wordpress.com/2016/03/bracchi-la-escuela-secundaria-

del-paradigma-de-la-seleccic3b3n-al-de-la-obligatoriedad.pdf

- Jacinto, Claudia y Terigi, Flavia (2007). ¢Qué hacer ante las desigualdades en la
educaciéon secundaria? Aportes a la experiencia latinoamericana. Buenos Aires:
Editorial Santillana.

- Nufez, Pedro (2013). La politica en la escuela. Buenos aires: La crujia.

- Siede, Isabelino (2007). “Justicia en la escuela: reconocimiento y proyecto” en La
educacioén politica. Ensayos sobre ética y ciudadania en la escuela. Buenos Aires:
Paidos.

- Terigi, Flavia (2008). “Los cambios en el formato de la escuela secundaria argentina:
porqué son necesarios, porqué son tan dificiles” en Revista Propuesta
EducativaN°29. Buenos Aires: FLACSO.

- Tiramonti Guillermina (comp.) (2012). Variaciones sobre la forma escolar. Limites y

posibilidades de la escuela media. Buenos Aires: Ediciones Homo Sapiens-FLACSO.

Documentos:

- Régimen académico para la Educacion Secundaria de la provincia de Buenos Aires.
Res. 587/11 y su modificatoria 1480/11. Comunicaciones conjuntas 2-3/11 sobre
Régimen Académico.

- Documentos del Plan de Mejora Institucional. a) Serie de documentos de apoyo para
la ensefianza secundaria. Ministerio de Educacion de la Nacién, 2013; b) Instructivo
de elaboracion de proyectos. Plan de mejora. DGCyE. Pcia de Buenos Aires; 2011 y
¢) Comunicacion 64/2016: Orientaciones sobre las estrategias para la continuidad del
Plan de Mejora Institucional en las Escuelas Secundarias.

- Direccion General de Cultura y Educacion, Direccion Provincial de Educacion
Secundaria. Documento “Aportes a la construccion de los Acuerdos Institucionales de

Convivencia en la educacién secundaria”. Disponible en:


https://periferiaactiva.files.wordpress.com/2016/03/bracchi-la-escuela-secundaria-del-paradigma-de-la-seleccic3b3n-al-de-la-obligatoriedad.pdf
https://periferiaactiva.files.wordpress.com/2016/03/bracchi-la-escuela-secundaria-del-paradigma-de-la-seleccic3b3n-al-de-la-obligatoriedad.pdf

http://servicios2.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/jornadadereflexion/documen

tos/aportes%20construcci%C3%B3n.pdf

- Direccion General de Cultura y Educacion, Subsecretaria de Educacion. Documento
de trabajo “La Articulacion entre la educacion primaria y secundaria. Acompafando las
trayectorias”, agosto 2016. Disponible en:
http://servicios.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/educprimaria/nivelesymodalid
ad/documentosdescarga/articulacion_un_desafio_permanente_e_indispensable.pdf

BLOQUE 3. CURRICULUM, ENSENANZA y TRAYECTORIAS EN LA EDUCACION
SECUNDARIA

1. El curriculum como proyecto politico, social y cultural. Perspectivas contemporaneas.
El Marco General para la Educacion Secundaria como fundamento del proyecto
politico-pedagdgico de la ensefianza.

2. El Disefio Curricular como normativa y como instrumento de trabajo para la
conduccién y la gestién institucional. El breviario como herramienta de gestion
curricular. Enfoques de ensefianza de las materias.

3. Practicas de ensefianza y trayectorias educativas. Propuestas pedagdgicas de
acompafiamiento a las trayectorias de los estudiantes. Proyectos de integracion para
estudiantes con discapacidad.

4. La supervision y orientacion de las practicas de ensefianza. La funcién de
acompafiamiento, asesoramiento y evaluaciéon de lo ensefiado a partir de las
definiciones y prescripciones de los Disefios Curriculares y de los documentos
curriculares del nivel.

5. La evaluacion como concepcion e instrumentacion de la recoleccién de informacién
para la toma de decisiones vinculadas a las trayectorias educativas de los
estudiantes. El Plan Institucional de Evaluacion.

6. Los proyectos institucionales en el marco de la ensefianza obligatoria y el
aprovechamiento pleno de la jornada escolar. La planificacion del tiempo y los
espacios para la ensefianza.

7. Politicas de cuidado: su ensefianza e implementacion en la escuela secundaria.

Educacién sexual integral. Educacion vial. RCP y otras.


http://servicios2.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/jornadadereflexion/documentos/aportes%20construcci%C3%B3n.pdf
http://servicios2.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/jornadadereflexion/documentos/aportes%20construcci%C3%B3n.pdf
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8. La utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion como recurso

para la ensefianza en el marco de los disefios curriculares.

Bibliografia:

- Baquero, Ricardo y otros (2008).Construyendo posibilidad. Apropiacion y sentido de
la experiencia escolar. Rosario: Homo Sapiens.

- Basabé, Laura y Cols, Estela (20079. “La ensefianza” en Camilloni, .A.W. de y otros.
El saber didactico. Buenos Aires: Paidos.

- Cols, Estela (2011). Estilos de ensefianza. Rosario: Homo Sapiens.

- De Alba, Alicia (1998). Curriculum: Crisis, mito y perspectivas. Buenos Aires: Mifio y

Davila. Capitulo3.

- Dussel, Inés, (2011). Aprender y ensefiar en la cultura digital. Documento Basico del

VIl Foro Latinoamericano de Educacion. Santillana. Buenos Aires.

- Nicastro, Sandra y Greco, M. Beatriz. (2012). “Trayectorias y formacion en el contexto
educativo” en Nicastro, S. Entre Trayectorias. Escenas y pensamientos en espacios
de formacién. Rosario: Homo Sapiens, pp 23-39.

- Sibilia, Paula (2012). ¢(Redes o paredes? La escuela en tiempos de dispersion.
Buenos Aires: Tinta Fresca.

- Terigi, Flavia (2010). “Las cronologias de aprendizaje: un concepto para pensar las
trayectorias escolares”. Conferencia. Ministerio de Educacion, La Pampa. Disponible

en:http://www.chubut.edu.ar/concurso/material/concursos/Terigi_Conferencia.pdf

Documentos:

- Direccibn General de Cultura y Educacion Direccién Provincial de Educacion
Secundaria. Breviario para Directores. Aportes y recomendaciones para la orientacion
y supervision de la ensefianza. La Plata, 2013.

- Direccién General de Cultura y Educacion. Disefio curricular para la educacion
secundaria 1°, 2° 3° afio. Disefio Curricular para la EES. Construccion de
Ciudadania. 1° a 3° afio. Disefio Curricular de Ciclo Superior Orientado. Bs. As.
Resoluciones: 3233/06; 2495/07; 2475/08; 3828/09



- Direccion General de Cultura y Educacién. Subsecretaria de educacion. Documento
curricular para la indagaciéon cientifica y tecnoldgica en el aula “Las actividades
cientificas y tecnolégicas educativas en la Educacion Secundaria”, 2013.

- Direccibn General de Cultura y Educacién. Subsecretaria de Educacion. La
planificacion desde un curriculum prescriptivo, 2009. Disponible en:

http://servicios.abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/direccionprovincialplaneamiento/d

estacadoplanificacion/planificacion institucional y didactica.pdf

- Ministerio de Educacién de la Nacién. Lineamientos curriculares para la Educacion

Sexual Integral. Disponible en:

http://portal.educacion.gov.ar/files/2009/12/lineamientos-curriculares-ESI.pdf

Voces desde la escuela. Disponible en:
http:/www.educ.ar/sitios/educar/recursos/ver?id=127786

- Direcciéon de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social. Comunicacion 6/15: “Guia
para el abordaje de la diversidad sexual e identidad de género en las instituciones
educativas de la Provincia de Buenos Aires”.

- Direccion General de Cultura y Educacion. Subsecretaria de Educacién Documento.
“La integracion de alumnos y alumnas con discapacidad con proyectos de integracion
en la Provincia de Buenos Aires”. Resolucion DGCyE 4635/11.

BLOQUE 4. LOS SUJETOS DE LA EDUCACION SECUNDARIA.

1. Juventud y adolescencia. Los Derechos de nifios, nifias y adolescentes y los
Derechos Humanos. Los Jévenes como sujetos de derecho. Las practicas juveniles
en la construccién de practicas ciudadanas.

2. Los adultos en la escuela secundaria: docentes, directores y padres. La tension
intergeneracional: el acompafiamiento y la contencidén. Transmision, asimetria y
autoridad: debates actuales.

3. Las condiciones actuales de los jévenes y adolescentes. El uso estigmatizante de
diagndsticos sobre: condiciones de vida de los estudiantes, género, etc. y su

incidencia en la trayectoria escolar.


http://servicios.abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/direccionprovincialplaneamiento/destacadoplanificacion/planificacion_institucional_y_didactica.pdf
http://servicios.abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/direccionprovincialplaneamiento/destacadoplanificacion/planificacion_institucional_y_didactica.pdf
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4. Nociones de desigualdad, diversidad cultural e interculturalidad: la apropiacion

desigual de los bienes culturales. La diferencia como justificacion de practicas
expulsivas de la escuela.

El problema de la/s violencia/s y su/s manifestaciobn/nes como emergente/s en la
escuela.

Transformaciones socioculturales, préacticas culturas juveniles y desafios a la

educacion secundaria. Educacion, tecnologia y comunicacion.

Bibliografia:

Chaves, Mariana. (2010). Jovenes, territorios y complicidades. Una antropologia de la
juventud urbana. Buenos aires: Espacio Editorial. Capitulo 3 “Discursos vigentes
acerca de la juventud en la Argentina” y capitulo 7 “Jévenes en la escuela”.

Kaplan, Carina (dir.) (2013). Culturas estudiantiles: sociologia de los vinculos en la
Escuela. Buenos Aires: Mifio y Dévila.

Molina, Guadalupe y Maldonado, Ménica (2011) “Interpelaciones a la escuela desde
sexualidades diferentes. Notas etnograficas con estudiantes secundarios” en Milstein,
D. (comp.). Encuentros etnograficos con nifi@s y adolescentes. Buenos Aires: Mifio y
Déavila. Disponible en: http://esi.educ.ar/wp-
content/uploads/2015/04/Capitulo_5_ Maldonado_y Molina.pdf

Southwell, Myriam (2012). Entre Generaciones. Exploraciones sobre educacion,
cultura e instituciones. Homo Sapiens, Rosario.

Tenti Fanfani, Emilio (2004) “Viejas y nuevas formas de autoridad docente” en
Revista Todavia. Disponible en: www.catedu.es/convivencia

Urresti, Marcelo (2000). “Adolescencia y juventud: dos categorias construidas
socialmente” en Tenti Fanfani, E. (comp.).Una escuela para los adolescentes.

Reflexiones y valoraciones, Buenos Aires: UNICEF/Losada.

Documentos

Direccion General de Cultura y Educacion. Subsecretaria de Educacion. Violencias y

escuelas: otra mirada sobre las infancias y las juventudes. Mddulo de trabajo. La Plata:

DGCyE-UNICEF, 2014. Disponible

en:



http://servicios2.abc.gov.ar/lainstitucion/sistemaeducativo/secundaria/modulo_de_trabajo
/modulo_unicef.pdf

BLOQUE 5. LA TAREA DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS EN LA ESCUELA
SECUNDARIA

1. El equipo de conduccién de la Escuela Secundaria. Roles, funciones y tareas de
la direccién. Estilos de conduccion. Conformacioén de equipos y estrategias de
trabajo para efectivizar los lineamientos jurisdiccionales de la politica educativa. El
proyecto Institucional. La supervision y la gestion curricular.

2. La comunicacion institucional: la circulacion de la informaciéon como estrategia de
conduccion. El derecho al acceso a la informacién de todos los actores
institucionales: docentes, no docentes, estudiantes, familias o tutores.

3. La recoleccién y el uso de la informacién: acceso a fuentes y bases de datos.
Sistematizacién, analisis y problematizacién para la blUsqueda de mejoras.
Tratamiento de datos cuantitativos, tasas de eficiencia interna y datos cualitativos.
La toma de decisiones a partir de la produccién de un saber institucional
especifico y situado. La coordinacién la gestion directiva y docente en torno a las
trayectorias educativas de los estudiantes.

4. Las relaciones interinstitucionales y comunitarias como estrategias de alianza
para el cumplimiento de los objetivos politico-pedagdgicos de la Educacion
Secundaria. El acompafiamiento de distintos actores comunitarios:
organizaciones sociales, politicas, eclesiasticas, etc. que permitan la construccion

de estrategias para la inclusién con aprendizaje.

Bibliografia:
- Fernandez, Lidia M. (1994). Instituciones educativas. Dinamicas institucionales en
situaciones criticas. Buenos Aires: Paidoés.
- Jacinto, Claudia y Terigi, Flavia (2007). “Mas alla de la escuela. Apoyos
intersectoriales y relaciones con los contextos” en ;Qué hacer ante las
desigualdades en la educacién secundaria? Aportes a la experiencia

latinoamericana. Buenos Aires: Editorial Santillana.
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- Nicastro, Sandra (2006). Revisitar la mirada sobre la escuela. Rosario: Homo
Sapiens.

- Romero, Claudia (2010). La escuela secundaria entre el grito y el silencio. Las
voces de los actores. Coleccién ensayos y experiencias. Buenos Aires: Noveduc.

Caps. 6 y7.

Documentos:

- Direccion General de Cultura y Educacion. Manual de Procedimientos
Institucionales para educacion secundaria/ compilado por Daniel Lauria. La Plata:
DGCyE, 2009.

- Direccion General de Cultura y Educacién, Subsecretaria de Educacion.
Construccion y uso de informacién en los procesos de planeamiento institucional.
Direccion Provincial de Planeamiento, Provincia de Buenos Aires, 2011.

- Direccion General de Cultura y Educacion. Subsecretaria de Gestion Educativa y
Subsecretaria de Educacién. Documento 2: Inclusion y continuidad pedagdgica
en el Nivel Secundario. La Plata, 2013.

MARCO NORMATIVO GENERAL.:
- Constitucion de la Nacién Argentina
- Constitucion de la Provincia de Buenos Aires
- Convencién Internacional de los Derechos del nifio (Naciones Unidas)

- Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (2006)

LEYES:

- 26.206: Ley de Educacion Nacional

- 26.058 Ley de Educacion Técnico Profesional

- 13.688 Ley de Educacioén de la Provincia de Buenos Aires

- 26061 Ley de Proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.
Nacion

- 13.298 Ley De la Promocion y Proteccion integral de los derechos de los nifios y
Decretos reglamentarios. Provincia de Buenos Aires

- 7647 Ley de Procedimiento Administrativo de la Provincia de Buenos Aires



10.579 Estatuto del Docente de la Provincia de Bs. As. Decreto Reglamentario N°
2485/92, su complementario N° 688/93 y modificatorios

23.179 Ley Nacional de Aprobacion de la Convencién sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra la mujer

26.150 Ley de Educacion Sexual Integral

14.744 Ley Provincial de Educacion Sexual Integral

25.273 Ley Nacional de Creacién de un Sistema de Inasistencias Justificadas por
Razones de Gravidez

25.673 Ley Nacional de Creacion del Programa Nacional de Salud Sexual y
Procreacién Responsable

25.808 Ley de Modificacion del Articulo 1° de la Ley 25.584 - Prohibicion en
establecimientos de Educacién Publica de impedir la prosecucion normal de los
estudios a alumnas embarazadas o madres en periodo de lactancia

26.774 Ley Nacional del Voto a los 16 afios

26.877 Ley Nacional de reconocimiento de los centros de estudiantes como
organos democraticos de representacion estudiantil

26.892 Promocién de la convivencia y abordaje de la conflictividad social en las
instituciones educativas

27.234 Educar en lgualdad

DECRETOS:

4767/72: Manual de Cooperadoras Escolares

252/05:Modificacion del Art.75 del Estatuto del Docente

256/05: Incorporacién de la Direccion de Educacién Secundaria Basica al Estatuto
del docente. Escalafon

258/05: Designacion de docentes por suplencias de 3 6 4 dias

3991/97: Uso de la bandera oficial de la Provincia de Buenos Aires

2299/11: Reglamento General de Instituciones Educativas

RESOLUCIONES:

3232/06: Propuestas de creacion de servicios educativos

3869/06: Tramitacion de creacion de Establecimientos Escolares
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3759/01 y 2947/05: Unidades Académicas

2150/05: Uso compartido de edificios

2817/04 - 3639/05 - 3608/05: Modelo organizacional: Jornada Extendida

3085/00: Modelo organizacional: Jornada Completa

3186/07: Implementacion de la Educacion Secundaria de la Ley 13688

2959/09: Conformacion de Escuelas Secundarias de 6 afios

1504/11: Imposicién de nombre a establecimiento

3367/05; 333/09 y 1004/09: Norma para la organizacion de las Plantas Organico
Funcionales

824/05: Cobertura de cargos Jerarquicos

3534/09: Reasignacion de cargos Jerarquicos en Educacion Secundaria

1182/11: Reintegro de docentes titulares con licencia

587/11: Régimen académico y su modificatoria 1480/11

4635/11: Estudiantes con discapacidad. Anexo: Documento “La integracién de
alumnos y alumnas con discapacidad con proyectos de integracion en la Provincia
de Buenos Aires”

736/12: Ausentismo alumnos

1181/11: Vacantes que se consideran Liberadas

530/16: Salidas educativas y de representacion institucional

4662/03 (DEP y TTP): Departamentos de Integracion Curricular

3233/06: Aprobacién del Disefio Curricular para la Educacién Secundaria 1° afio
(7° EGB)

2495/07: Aprobacion del Disefio Curricular para la Educacion Secundaria 2° afio
(8° EGB)

2496/07: Aprobacion del Disefio Curricular de la materia Construccion de
Ciudadania

2475/08: Aprobacion del Disefio Curricular para la Educacion Secundaria 3° afio
(9° EGB)

3828/09: Disefio Curricular para el Ciclo Superior de Educacién Secundaria,
Secundaria Técnica y Secundaria Agraria

1121/02: Estructura Curricular de Bachillerato para Adultos

6537 a 6544/05 y 7337/05,7347/05,7341/05: Aprobacion de Itinerarios Formativos



203/06: Designaciones de docentes para los Itinerarios Formativos

1641/07: Cobertura de la materia Construccion de Ciudadania en Escuelas con
Doble Escolaridad, Jornada Completa y Jornada Extendida

1557/07: Rectifica Articulo 4° de la Resolucion N° 157/07-Cobertura de la materia
Construccion de la Ciudadania

2476/13 Organizacion de clases de Educacion Fisica

1709/09: Acuerdos de convivencia

4900/05 y 4288/11: Centros de Estudiantes

5099/08: Centros de Educacion Secundaria para adolescentes y jovenes de 15 a
18 afos (CESAJ)

5170/08: Salas Maternales en Escuelas Secundarias

DISPOSICIONES:

59/06 (DESB): Régimen de equivalencias

3/08 y 6/08: Aprueba Areas de incumbencia y codigos de las materias de 1°y 2°
afio de Educacion Secundaria Basica - 6/10: DPES: Evaluacion CESAJ

8/10: DPES: Atencién Hospitalaria y Domiciliaria

20/09: DPES: Equivalencias CESAJ

1/11: Conjunta DPES, DIPrEGEP, Adultos: Equivalencias Bachilleratos de
Adultos.

CIRCULARES:

N°1/08: La Secundaria de la Provincia de Buenos Aires

N°1/09: Avances en la Implementacion de la Educacion Secundaria en la
Provincia

N° 2/09: Implementacién de Orientaciones del Ciclo Superior

N°1 /10: Tareas del director no reasignado

N°2 /10: Trabajo Pedagdgico institucional

N°/15: Estados Administrativos y Perspectivas de género

COMUNICACIONES:

03/10: Régimen de equivalencias de 1°, 2°y 3° de Educaciéon Secundaria



Buenos Aires
Provincia

COMUNICACIONES CONJUNTAS:

- 05/10: Comision evaluadora adicional

- 03/10: Comisiones evaluadoras

- 1/12: “Guia de Orientacién para la Intervencion en Situaciones Conflictivas y de
Vulneracién de Derechos en el Escenario Escolar”

- 02/13: “Violencia en el ambito familiar y otras violencias de género: aportes para
su abordaje desde las instituciones educativas”

- 4/13: Acompafiamiento a la implementacion de la Resolucion 2476/13 sobre

organizacion de clases de Educacion Fisica en el Nivel Secundario
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ANEXO 4
EVALUACION COLOQUIO
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.............

Terna Ne:

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- PRODUCCION INTELECTUAL
Contenidos y fundamentacion
Aporte de ideas y experiencias.
Planteo de relaciones.

Vinculacion entre teoria y practica.
Precision y claridad de la exposicion

Pertinencia y especificidad en las conclusiones elaboradas.

CALIFICACION PARCIAL. .Puntaje maximo: 5

2.- PARTICIPACION GRUPAL.

Equilibrio en la participacion.

Aportes al fortalecimiento y regulacion de la dinamica del grupo.
Adecuacidn, pertinencia y precision de las intervenciones.
Actitud en situaciones de consenso y disenso.

Cooperacion Integral.

Actitud ante posibles diversidades de opinion

CALIFICACION PARCIAL.

Puntaje maximo: 5.

CALIFICACION TOTAL.:

ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado 5 A 10 Aprobado.

FIRMA DEL JURADO: LUGAR Y FECHA:
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EVALUACION ENTREVISTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICASDE........oocceuevees

ASPECTOS A EVALUAR

OBSERVACIONES

Capacidad comunicacional

Criterio y fundamentacion en el planteo de
situacion.

Presencia de categorias de andlisis.
Capacidad de argumentacion.

Claridad en la organizacién y presentacién de
ideas

Adecuacion al interlocutor y a las situaciones
planteadas.

Firmeza y conviccién transmitida.
Expectativas frente al rol.

Puntaje méximo: 10

Puntaje obtenido:.

ESCALA DE

0 A 4,99 Desaprobado

5 A 10 Aprobado

VALORACION:

FIRMA COMISION EVALUADORA

FIRMA DEL ASPIRANTE
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ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE.............

DATOS DEL ASPIRANTE:

RESULTADOS OBTENIDOS:

COLOQUIO: 1)
ENTREVISTA: )
PUNTAJE CONVERTIDO: 3)
PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3)

ORDEN DE MERITO:

Lugar y fecha: ......eeeeeieeece e

Comisién Evaluadora

Notificacion del docente

Fecha de notificacién
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ANEXO 7
PLANILLA RESUMEN
ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE..................

REGION:

DISTRITO:

FECHA:

SITUACION CALIFICACION PROMEDIO |OBSERVACIONES

NG APELLIDO|_ - DE REVISTA FINAL
DE Y NO CARGO/ PUNTAJE |COLOQUIO. |[ENTREVISTA. |CONVER
ORDEN INOMBRE TIT |PROV |C/FUNC [MOD ESC |DISTRITO PUNTAJE.

/HS
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ANEXO 8
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.....cccovoiiiiiiiiiiee
ACTA DE OFRECIMIENTO
En la ciudad de.......ccccccviiiiiiiiiniininieeee, - IO dias del mes de............... de 20..., se hace
presente, convocada por Inspeccién de Educacion y el Sr./ la Sra.................. D.Nieeeeeee que
se desempefa COMO. ittt Titular / Provisional
deli NO..ooviis del Distrito  de....cccceeviiiieeiiiiiceee y que integra el
listado......ccccovuvneeen. correspondiente = PP PP PP PPPRTPTPPTPN ocupando

el lugar del mismo.

Se propone al docente la cobertura, con caracter provisional / suplente del cargo

deuiiiiiiiiiee, del...vviiiiiiie, NO s del distrito de.........cccceevvvieeenns que se halla
Lo 1= TST ol W] o] 1] (o 1 Lo | P
El Sr. /18 Sra....cooiiiiiiiiiiiiee e manifiesta aceptar / no aceptar el cargo

propuesto, dejandose aclarado que en caso de no aceptacion igualmente permanece en el mismo
lugar del listado para futuras designaciones.

Se deja constancia de que la aceptacion implica la obligacion (si corresponde) de efectuar rotacion
periédica de turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones establecidas en la

normativa docente de la rama correspondiente. -

Asimismo el Sr./la Sra.......cceeeeeviiineenn. solicita se releve a dicho cargo, de conformidad con el
Art. 75 inc 4° del Decreto 2485/92 y la Resolucién 4088/04, los médulos y /o horas catedra y/o
cargos que a continuacion se detallan:

Firma del postulante Firma del Inspector
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ANEXO 9
FORMULARIO DE PROPUESTA
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION de

DISTRITO:

CARGO A CUBRIR: et CARACTER: Provisional /
Suplente......ccovveeeeeeiininns ESTABLECIMIENTO: ..ooiitiiiiiiiiieee ettt e e et e e e e s e e e s e e aab s e e s eeaaans
DISTRITO: i, REGION: ...coeeeioeeeeeeeeeeeean MOTIVO de la necesidad de
(070] o 1< o (U1 = TR

Visto La necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspeccion de
Educacién informa que corresponde la asignacién de funciones al docente cuyos datos se consignan,
habiéndose cumplido las pautas de la normativa vigente.
e = I I 0 I 2 N[ 11 1 =] S
TIPO Y NRO DE DOCUMENTO: oiiiiiii it ettt s e e e e e et e e e e e e e et s e e aaeaatt e e eastaaeeaeeeestnnaeeeeeanen

CARGO /' S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: ...c.oiiiiiiieieietcteteeee ettt

FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas .............cccccvvevieiee e et s

El docente quedard relevado de las funciones de..........cccooooviiiiiinennennnnn.
titular, que desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se le asigna,
conforme Art. 75 inc. 4 del Dec. 2485/92 y Resolucién 4088/04.

Se adjunta copia de la siguiente documentacién

Se procede a comunicarlo a esa Secretaria de Inspeccion a efectos del dictado de la Disposiciéon

respectiva.

Lugar y Fecha Firma del Inspector Firma del I. Jefe de Distrito
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ANEXO 10

INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION
DISTRITO:

Inspeccion  de  EdUCACiON..........ccceeeeviiiiiiiiiiieieeeee e del  distrito..........ccccevvvvvneennnn. solicita a

Secretaria de Inspeccion el dictado del acto administrativo que convalide la limitaciéon de funciones

jerarquicas transitorias A PARTIR deliiii de........ 200.. al
JOCENTE. ...t que fuera asignada por DISPOSICION
NO:......... [ O PR
La causa de 12 lIMITACION ©S:........ooeiiiiiiiiiiiiii e e e et e e e e e e e e e e e e e et et et et e e e ee e s tebe bbb e eeeeeeaeaeaeseseeeeesserernnes
La norma en la cual S& fUNJAMENTA ©S:.......oii ittt e e e e e e e e e e e s nenbe e

EL DOCENTE DEBERA REINTEGRARSE AL CARGO/ HS./C Y/MODULOS

Firma del Inspector



