Buenos Aires
Provincia

La Plata, 30 de enero de 2017

VISTO la necesidad de cobertura de cargos jerarquicos transitorios
de Directivos de Servicios Educativos, pertenecientes a la Direccidbn de Psicologia

Comunitaria y Pedagogia Social y;

CONSIDERANDO:

Que la organizacion, funcionamiento y gestion de las instituciones
educativas requiere de la plena conformacion del equipo de trabajo institucional

Que conforme a su naturaleza, segun lo establecido en el
Reglamento General de las Instituciones Educativas de la Provincia de Buenos Aires
Decreto N° 2299/11, es competencia del equipo de conduccion, la supervision, la
organizacion, la articulacion y la orientacion en la implementacion del Proyecto
Institucional;

Que el ejercicio de cargos de conduccién requiere de una formacion
en gestion publica que logre conferir respuestas acordes a las necesidades educativas y
en este sentido, los directivos son los responsables de conducir los procesos de
implementacién del Disefio Curricular y del Proyecto Institucional;

Que es oportuno considerar las necesidades de cobertura por mas
de 30 dias, de los cargos de Directivos correspondientes a los items X al Xl del
Escalafon Docente, segun lo pautado en el Capitulo XIV - De los Ascensos, Articulo 75°
Inc. 1 del Estatuto del Docente y su reglamentacion;

Que en atencién a ello y en cumplimiento de las prescripciones
estatutarias, corresponde proceder al llamado a Pruebas de Seleccibn a docentes
titulares con desempefio en Servicios Educativos — Modalidad Psicologia de la Direccion
de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, a efectos de conformar ndminas, segun
lo establecido en el Articulo 75° Inc. 8 del Estatuto del Docente y en el marco de los

Acuerdos Paritarios;



Que en relacion con los ascensos docentes, el Acuerdo Paritario
celebrado el 3/6/09, establece la unificacion de los incisos a), b) y c) del articulo 11° del
Estatuto del Docente y su Reglamentacion y determina la participacion de los docentes
comprendidos en los mencionados incisos, en igualdad de condiciones en las
convocatorias a Pruebas de Seleccion;

Que por el Acuerdo citado precedentemente, los aspirantes deben
reunir los requisitos establecidos para el cargo y contar asimismo con titulo docente
habilitante;

Que a todos sus efectos, resulta aplicable la Disposicion N° 65/11 de
la Subsecretaria de Educacidén que establece pautas relacionadas con los listados de
docentes merituados en cuanto a la permanencia, los cambios de situacion por haber
accedido a derechos estatutarios y la aspiracion de mejora en la posicion en los
mismos;

Que la nébmina, se conformara en observancia con las definiciones
alcanzadas en el ambito de la Co-gestion Educativa de marzo de 2012: “La
conformacion de una Unica némina de aspirantes aprobados segun orden de mérito
estara constituida por los docentes merituados en las Pruebas de Seleccion realizadas a
partir de dicho Acuerdo, con periodica actualizacion del Puntaje Anual Docente y la
incorporacion de los docentes por orden de mérito, aprobados en las Pruebas de
Seleccion subsiguientes”;

Que ademas establece: “Dicho listado caducara cuando se haya
conformado el nuevo listado de aspirantes producto de las Pruebas de Seleccién ,en el
marco del articulo 75° inciso 8, realizadas con posterioridad a la nueva convocatoria y
finalizadas todas las instancias de los Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicion
de cada uno de los Niveles y Modalidades”;

Que los aspirantes comprendidos en la descripcion que antecede,
que deseen modificar su posicién en el Listado, deberan renunciar al orden de mérito
gue los posiciona en la némina vigente, previo a la inscripcion ante el nuevo llamado;

Que la Direccion de Concursos Docentes y Pruebas de Seleccion ha

tomado intervencion en el area de su competencia, en cumplimiento de las regulaciones
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contenidas en el Estatuto del Docente, los Acuerdos Paritarios pertinentes y demas
normativa aplicable;

Que la Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social
determiné el marco normativo y bibliogréfico;

Que el Articulo 75° del Estatuto del Docente, Ley 10579 y sus
Decretos Reglamentarios, los Acuerdos Paritarios, la Resolucion N° 824/95, y la
Disposicion N° 65/11 establecen las pautas para la cobertura de cargos jerarquicos
transitorios;

Que en virtud de lo expuesto, resulta viable el dictado del presente

acto administrativo;
Por ello,

LA DIRECTORA DE PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL
DISPONE

ARTICULO 1°. Convocar a Pruebas de Seleccion, a Docentes Titulares de los incisos
a), b) y c) del Articulo 12° del Estatuto del Docente para la cobertura transitoria, con
caracter provisional y/o suplente, de cargos de Directivos correspondientes a Servicios
Educativos — Modalidad Psicologia, de la Direccion de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social, segun lo establecido en el Articulo 75° Inc. 6.4.3. item A.- Docentes
titulares que cumplan con los requisitos de antigiledad exigidos para el cargo, e item B.-
Docentes titulares que no cumplan con los requisitos de antigiedad exigidos para el

cargo.

ARTICULO 2°. Establecer la aplicacion de la Disposicion N° 65/11 de la Subsecretaria

de Educacion en las Pruebas de Seleccion que se convocan en este acto.



ARTICULO 3°. Considerar como antecedente de valoracién, el puntaje y la antigiledad
docente al 31 de diciembre del afio anterior a la convocatoria, determinando que a los
fines de la conversion del puntaje serd utilizada la tabla obrante en el Anexo Il de la
Resolucion N° 824/05.

ARTICULO 4°. Aprobar el Anexo 1, Cronograma de Acciones que consta de una (1) foja

la cual pasa a formar parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°. Aprobar el Anexo 2, Planilla de Inscripcion de los aspirantes, que consta

de dos (2) fojas que forman parte integrante del presente cuerpo.

ARTICULO 6°. Determinar que el Inspector Jefe Regional definira la conformacion y las
Sedes de las Comisiones Evaluadoras que corresponden a cada uno de los distritos de

la Region, las que se notificaran en simultdneo con el presente acto administrativo.

ARTICULO 7°. Aprobar el Anexo 3, Temario y Bibliografia general y especifica, que

consta de siete (7) fojas y pasa a formar parte integrante de la presente Disposicién.

ARTICULO 8°. Aprobar los Anexos 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 10 Evaluacion de las pruebas,
notificacion, planilla resumen, acta de ofrecimiento, formulario de propuesta e indicacion
de limitacion de funciones que constan de una (1) foja cada uno y que seran utilizados
en cada caso, segun lo prescripto en la Resolucién 824/05 y que pasan a formar parte

integrante de la presente Disposicion.
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ARTICULO 9°. Determinar que finalizadas las Pruebas, la Comisién Evaluadora
confeccionara listados de aspirantes aprobados, segun corresponda la seleccién al item
A o0 B, los que seran remitidos a la Jefatura de Inspeccion Distrital.

ARTICULO 10°. Establecer que la Jefatura de Inspeccion Distrital y la Secretaria de
Asuntos Docentes confeccionaran una nueva y Gnica némina de aspirantes aprobados
segun 'Ios items mencionados y estricto orden de mérito, como resultante del listado de
docentes aprobados de la presente convocatoria y de la némina anterior, previa
aplicacion de la Disposicién 65/11.

ARTICULO 11°. Registrar la presente Disposicion en el Departamento Administrativo de
la Direccion .Comunicar a la Subsecrstaria de Educacién. Notificar a la Direccién
Provincial de Gestion Educativa, a la Direccién de Concursos Docentes y Pruebas de
Seleccién, a la Direccion de Inspeccién General, a las 25 Jefaturas Regionales de
Educacién de Gestion Estatal, a la Direccién de Gestién de Asuntos Docentes y por su
intermedio, a todas las Secretarias de Asuntos Docentes para las correspondientes
acciones de publicacion y notificacién. Cumplido, archivar.

DISPOSICION N° OO 3
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FECHA ACCIONES

20/02/17 al 25/02/17 | pifsign y notificacion a través de la Secretaria de Asuntos
(5 dias habiles) Docentes

01/03/17 al 03/03/17 Inscripciodn de los aspirantes en Secretaria de Asuntos
(3 dias habiles) Docentes

Confeccion y remision de ndminas de inscriptos a la
06/03/17 al 10/03/17 Comision Evaluadora por parte de las Secretarias de
. - Asuntos Docentes:
(5 dias habiles) . . - .
a) inscriptos en condiciones de aspirar
b) inscriptos que no rednen condiciones

13/03/17 al 15/03/17 Recepcion y Control de los Listados de Inscriptos.
(3 dias habiles) Rectificaciones si correspondiere.
Remision de Listados a Secretaria de Asuntos Docentes.

16/03/17 al 17/03/17 | Exhibicién y notificacion de las néminas de inscriptos que
(2 dias hébiles) poseen los requisitos parar:sut)]ier;r y de aquellos que no los

Entre el 20/03/17 y
el 23/03/17

Inicio de Pruebas de Seleccién
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ANEXO 2
PLANILLA DE INSCRIPCION
Cobertura de Cargos Jerarguicos Transitorios de:...........eceeeee.....

REGION:......ccocveverenae DISTRITO: ..cooeiiiiiiiiiie

1) Datos Personales:

APEllidO Y NOMDIE: ... e
Documento de Identidad: Tipo................ N
Lugar de nacimiento:....................coeeees Fecha:.. oo
DomICilio: . ..o Piso:....ccooviinent. [D]=To] (o J
Localidad:.........coovieiiiiiines Partido:.................... T E

Este domicilio ser& el constituido a los efectos de todas las notificaciones relacionadas con la presente

cobertura.

2) Titulos Docentes Habilitantes:

Titulo / Capacitacion Docente Expedido por:

3) Situacién de Revista:

) . o Cargo/Asig. / Materia / Cant. Puntaje
Direccion Distrito Establec. )
Esp. Curric. Méd. / Hs. Cét. Docente
*)

( *) Adjuntar fotocopia de PAD 2016 (SERVADO institucional ) correspondiente a cada Cargo, Médulo u

Horas por los cuales se presenta.



4) Cargos Jerarquicos Transitorios que desempefia actualmente.

Con Desempefio en: Relevo para la Asignacién de Funciones
Cargo Direccion o Cant. Cargo
Distrito Establec. ) ) ) ) Establec.
Docente Mad. / Hs. Cat. Asig/ Materia

5) Disposicién 65/11: (encerrar lo que corresponda)

¢Meritado en la Nomina Vigente? SI NO
¢ Renuncia al orden de mérito del Listado? Sl NO

6) Requisitos parala lnscripcion: (encerrar lo que corresponda)

6.1. Cambio de funciones: Sl NO
Presenta certificado R. N° 12.465/99 Sl NO
6.2. SITUACIONES DISCIPLINARIAS: (encerrar lo que corresponda)
Actuaciones Presumariales: Sl NO
Actuaciones Sumariales: Sl NO
Sancién de postergacion de ascenso: SI NO

6.3 Antiglledad en la docencia publica de la Provincia de Buenos Aires con caracter de
titular, provisional 0 suplente al 3L/12/16.......ccooiiiiiiiiiie e
Antigliedad en el desempefio efectivo en la Direcciébn que convoca con caracter de

titular, provisional 0 sSUPlENtE Al 3L/12/L6.......cccoiiiiiiiiiiiieee e

Los datos consignados en la presente inscripcién tienen caracter de declaracién jurada. La

comprobacion de falseamiento de datos eliminar4 al aspirante.

CERTIFICO QUE LA FIRMA QUE ANTECEDE ES AUTENTICA Y QUE EL ASPIRANTE
PRESENTA.....ccoiieiieeeieee FOLIOS. LUGAR Y FECHA: .. e

Firma y sello de la Autoridad
Interviniente
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RECIBO DE INSCRIPCION PARA EL INTERESADO
Secretaria de Asuntos Docentes del DiStrito de: .........coooviiiiiiiiiieiiieee e deja
constancia qQUE El / LA  DOCENIE........uuuuuiiiiiiiiiiiiitiiriieteieereeererereeraeeeerreeer e arrrrrereeereees se

encuentra inscripto en la convocatoria a Pruebas de Seleccion para la cobertura de Cargos
Jerarquicos Transitorios de Directivos dependientes de la Direccion de Psicologia

Comunitaria y Pedagogia Social

[0 o F= UV o= Tod o F- OO P P PP PPPPPPPPN

Firma y Sello de la autoridad COMPELENTE..........oiiiiiiiii e
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ANEXO 3

NUCLEOQOS TEMATICOS Y BIBLIOGRAFIA PARA LA COBERTURA DE CARGOS
DIRECTIVOS TRANSITORIOS DE PSICOLOGIA COMUNITARIA Y PEDAGOGIA SOCIAL

EJE TEMATICO N° 1

EL C.E.C. EN EL MARCO DE LA POLITICA EDUCATIVA DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES
1.1. Estado y Educacién. Ordenamiento Juridico.
e Ley Nacional de Educacion N° 26206/06.
e El Sistema Educativo Nacional. Gobierno y Administracion
e Estructura politica- pedagogica del Sistema Educativo.
1.2. Principios fundamentales de la Educacion Bonaerense.
e Ley de Educacion de la Provincia de Buenos Aires 13688/07.
e El Sistema Educativo Provincial. Gobierno y Administracion.

e Estructura politico-pedagdgica del Sistema Educativo de la Provincia de

Buenos Aires.

1.3. Lineamientos de la Modalidad Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social en
el marco de la Politica Educativa de la Provincia de Buenos Aires.
¢ Normativa vigente especifica de la Modalidad de Psicologia Comunitaria y

Pedagogia Social.

e La Direccién de Modalidad Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social: Misiones

y Funciones. Estructura técnico-pedagodgica y Organico Administrativa.



e Propositos y funciones. Organizacion técnico — administrativa del nivel Provincial,

Regional y Distrital.

e Concepto de Modalidad. Definicion en el marco de la Ley. Objetivos en relacion a
la transversalidad con los diferentes Niveles de Ensefianza y Direcciones de
Modalidades.

e Misiones y funciones de los Centros Educativos Complementarios en el marco
de los Lineamientos de la Modalidad de P.C. y P.S La funcidn ético-politica del
Rol del Director de CEC.

BIBLIOGRAFIA EJE TEMATICO N° 1

e Cobdigo Civil de la Republica Argentina. Art.1767 y concordantes de
responsabilidad civil

e (Coddigo Procesal Penal de la Provincia de Buenos Aires. Art.80°- Denuncias
— obligaciones.

e Constitucion de la Nacion Argentina.

e Constitucion de la Provincia de Buenos Aires.

e Convencion Internacional de los Derechos del Nifio. Naciones Unidas

e Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

e Decreto Provincial N°3991/97 -Uso de la bandera oficial de la Prov. de
Buenos Aires.

e Ley Provincial 10430 y su reglamentacién N°4161/96. Estatuto y Escalafon
para el Personal de la Administracién Publica

e Decreto Provincial N° 2299/11. Reglamento General de las Instituciones
Educativas de la Provincia de Buenos Aires.

e Decreto Provincial N°4767/72 — Manual de Cooperadoras Escolares y
Decreto N°355/73 - Ampliacion Manual de Cooperadoras.

e Decreto Provincial N°3918/98 - Accidentes de Trabajo.
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Ley N°7647/70 de Procedimientos Administrativos de la Provincia de
Buenos Aires y sus Modificatorios a la Fecha

Ley N°26206/06 de Educacion Nacional.

Ley Provincial N°13688/07 de Educacion de la Provincia de Buenos Aires.
Ley 26.061/06 de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes.

Ley Provincial N° 13298/05 de Promocion y Proteccion Integral de los
Derechos de los Nifios de la Provincia de Buenos Aires y sus Modificatorios
a la Fecha.

Ley Provincial N° 13634/07 del Fuero de Familia y Responsabilidad Penal
Juvenil.

Ley Nacional N° 26150/06 de Educacion Sexual Integral.

Ley Provincial 14744/15 Derecho a recibir educacion sexual integral en los
establecimientos publicos de gestion estatal y privada

Ley Nacional 27.234/15 Erradicaciéon de violencia de género

Ley Provincial N°12569/01 sobre Violencia Familiar y sus Modificatorios a la
fecha.

Ley Provincial N° 12807/01 sobre Abuso Sexual Infantil.

Ley 26.892/13 sobre la promocion de la Convivencia y el abordaje de la
conflictividad social en las instituciones Educativas

Ley 14.750/15 Abordaje de la convivencia y la conflictividad social en las
Instituciones Educativas de la Provincia de Buenos Aires

Ley N°10579 (Decreto Reglamentario N°2485/92, su complementario
N°688/93 y Modificatorios a la fecha) .Estatuto del Docente de la Provincia
de Bs. As.

Ley N° 14581/13 garantiza y promueve la creacion de los organismos de
representacion estudiantil bajo la forma de centros de estudiantes en la
provincia de Buenos Aires

Resolucion de la Direcciéon General de Cultura y Educacion N°1039/01 -

Distribucion de la carga laboral de los E.O.E. en las Instituciones Educativas



Resolucion de la Direccién General de Cultura y Educacion N°5304/03 -
Reglamento de Centros Educativos Complementarios.

Resolucion de la Direccién General de Cultura y Educaciéon N°3363/88
.Resolucién 2066/15 Procedimiento de designacion de personal de servicio
auxiliar de la Educacion-Personal para limpieza institucional y personal y
personal para el servicio alimentario escolar.

Resolucion de la Direcciéon General de Cultura y Educacién N° 785/11
Modificada por 2998/11- Creacion de la Unidad Educativa de Gestion
Distrital.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N° 473/05 — La
Inspeccion General y las Jefaturas Regionales y Distritales.

Resolucion de la Direccién General de Cultura y Educacién N°824/05 -
Cobertura de cargos Jerarquicos Transitorios.

Resolucion de la Direccién General de Cultura y Educacién N°1057/14 —
Régimen Académico del Nivel Primario. Modificatoria Resolucion 197/16
Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N° 81/13-
Unidad Pedagogica del Nivel Primario.

Resolucion de la Direcciéon General de Cultura y Educacion N°587/11 y
1480/11 .Régimen Académico del Nivel Secundario.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacién N°2150/05 - Uso
compartido de edificios.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N° 3367/05,
333/09 y 1004/09- Pautas par a la Confeccion de Plantas Orgéanico
Funcionales.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacién N°3232/06 y
N°3869/06 - Tramitacion de creacion de Establecimientos Escolares.
Resolucion de la Direccién General de Cultura y Educacion N°4726/08 -
Imposicion de nombre para establecimientos Educativos.

Resolucion del Consejo Federal de Educacion N° 45/08. Lineamientos

curriculares para la Educacion Sexual Integral.
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Resolucion de la Direcciéon General de Cultura y Educacion N° 1447/09.
Propuesta Curricular para Centros Educativos Complementarios.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N° 530/16-
Salidas Educativas.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion Calendario
Escolar 2017.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacién Calendario de
Actividades Docentes 2017.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacién N° 4635/11 - La
inclusion de alumnos y alumnas con discapacidad con proyectos de
integracion en la Provincia de Buenos Aires.

Resolucion 22/14 del Consejo General de Educacion Referida a emision de
titulos y cambio de identidad.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N°
736/12.Tratamiento del ausentismo escolar.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N° 782/13
Acompafiante y Asistente externo.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N°2746/13
Marco normativo para la organizacion de las clases de Educacion Fisica en
Educacion Secundaria.

Disposicion N° 40/08 - Reuniones Plenarias. Direccion de Psicologia
Comunitaria y Pedagogia Social, Direccion General de Cultura y Educacion
de la Provincia de Buenos Aires.

Disposicion N° 41/08 - Pautas y Procedimientos para regular la actividad de
los Equipos dependientes de la Modalidad. Direcciéon de Psicologia
Comunitaria y Pedagogia Social, Direccion General de Cultura y Educacion
de la Provincia de Buenos Aires.

Disposicion N°76/08 - Roles. Direccion de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social, Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia

de Buenos Aires.



Disposicion N°07/09 - Mesa de Gestion Psicoeducativa. Direccion de
Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, Direccion General de Cultura y
Educacion de la Provincia de Buenos Aires.

Disposicion N° 08/09 - Pautas para la Confecciéon de Listados de
Emergencia. Direccion de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social,
Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires.
Disposicion N°9/09 - Equipos Interdisciplinarios Distritales. Direccion de
Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, Direccion General de Cultura y
Educacion de la Provincia de Buenos Aires.

Disposicion N°1/17- Distribucion de Equipos de Distrito. Direccion de
Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social.

Disposicion Conjunta 1/16 Cobertura de Horas de Artistica en CEC. DP C y
PS. y Direccién de Artistica

Direccion General de Cultura y Educacion de la Provincia de Buenos Aires.
Comunicaciéon Conjunta N° 1/12 (version 2014) “Guia de Orientacion para la
Intervencion en Situaciones Conflictivas en el Escenario Escolar”.
Comunicaciones Conjuntas. Afios 2007 a 2016

Comunicaciones de la Direccién de Psicologia Comunitaria y Pedagogia
Social desde 2007 hasta 2016 (disponibles en el Portal Educativo:
http://www.abc.gob.ar).

Documentos de Trabajo de la Direccion de Psicologia Comunitaria y
Pedagogia Social desde 2009 hasta 2016 (disponibles en el Portal

Educativo www.abc.gob.ar).

EJE TEMATICO N° 2
EL ROL DEL DIRECTOR EN LA GESTION DE LA INSTITUCION C.E.C

2.1. El Director como supervisor en la organizacion institucional del CEC

La funcién como coordinador, promotor, articulador y asesor.

La conformacion y coordinacién de Equipos de Trabajo intrainstitucionales e

intersectoriales.


http://www.abc.gob.ar/
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e La articulacion y el trabajo colaborativo con otros organismos de la DG.Cy E.

e La articulacion y el trabajo en red con otros organismos no pertenecientes al

sistema educativo.

2.2. Laresponsabilidad del Director en la gestion organizativa y administrativa del
CEC.
e La promocion de las condiciones institucionales para hacer efectiva articulacion

de todos los actores del centro educativo.

e La promocion de las condiciones de tiempo y espacio para garantizar la

articulacion interinstitucional.

2.3. El Director y su intervencion en el entramado comunicacional de la
institucion.

e Elfortalecimiento de los vinculos intra e interinstitucionales.

e El conocimiento, manejo y distribucion de la informacion para la toma de

decisiones.

e Las intervenciones en el abordaje de los campos tensionales.

2.4. El Director como generador del Diagndéstico Participativo y del Proyecto
Educativo.
e La promocion del trabajo en equipo.
e Lavinculacion con la comunidad. Estrategias de fortalecimiento para garantizar el
derecho a la educacion.

e La funcién como coordinador de las dimensiones aulica, institucional y

comunitaria.



BIBLIOGRAFIA EJE TEMATICO N° 2

Ley Provincial 10430 y su reglamentacion N°4161/96. Estatuto y Escalafon
para el Personal de la Administracion Puablica.

Decreto Provincial N° 2299/11. Reglamento General de las Instituciones
Educativas de la Provincia de Buenos Aires.

Decreto Provincial N°4767/72 — Manual de Cooperadoras Escolares y
Decreto N°355/73 - Ampliacion Manual de Cooperadoras.

Decreto Provincial N°3918/98 - Accidentes de Trabajo.

Ley N°7647/70 de Procedimientos Administrativos de la Provincia de
Buenos Aires y sus Modificatorios a la Fecha.

Ley Provincial N°13688/07 de Educacion de la Provincia de Buenos Aires.
Ley Provincial N° 13298/05 de Promocion y Protecciéon Integral de los
Derechos de los Nifios de la Provincia de Buenos Aires y sus Modificatorios
a la Fecha.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educaciéon N°
736/12.Tratamiento del ausentismo escolar.

Resolucion de la Direccion General de Cultura y Educacion N° 782/13
Acompafiante y Asistente externo.

Resolucion de la Direcciéon General de Cultura y Educacion N°2746/13
marco normativo para la organizacion de las clases de Educacion Fisica en
Educacion Secundaria.

Documento: “Definiciones de Vulnerabilidad Educativa”. Serie Planeamiento,
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e Basabe, Laura y Cols, Estela, (2008) “La ensefianza”, en Camilloni, Alicia

(comp.), El saber didactico. Buenos Aires, Paidds

EJE TEMATICO N° 3

EL ROL DEL DIRECTOR EN LA GESTION CURRICULAR DEL CEC

3.1. El Director como garante en laimplementacion de la propuesta curricular para
Centros Educativos Complementarios:

e La Propuesta Curricular de CEC. Conceptos estructurantes de la tarea educativa.
e Ejes teméticos y nucleos de problematizacion de la Propuesta curricular.

e El Proyecto Educativo. Los proyectos de articulacion de contenidos entre la
Propuesta Curricular de CEC y los Disefios Curriculares de los Niveles de

Ensefanza.

e La articulacion con el nivel educativo para garantizar la inclusién educativa con

continuidad pedagdgica.

3.2. El Director y la funcién de orientacion y asesoramiento pedagdgico.

e La autoridad pedagdgica del Director.

El rol del director como asesor y orientador pedagdgico en el marco de los

proyectos pedagogicos de los distintos agrupamientos en pos de la mejora de

las préacticas.

El CEC como institucion complementaria de los aprendizajes y su impronta en las

trayectorias educativas de los alumnos.

El trabajo con los Equipos de Orientacién Escolar

El CEC vy las instituciones de procedencia de las/os alumnas/os: proyectos

orientados a la mejora de las condiciones educativas para aprender.
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TEMATICO N° 4

LA GESTION DEL DIRECTOR EN LA DIMENSION SOCIO — COMUNITARIA

4.1. El Director y la gestion comunitaria.

Redes familia-escuela-comunidad.

El Director como articulador, promotor, dinamizador, orientador y asesor.
Participacion en los espacios comunitarios: Clubes, Bibliotecas Populares,
organizaciones sociales no gubernamentales, Servicios Educativos No Formales

de la comunidad de pertenencia.

Participacién en espacios intersectoriales: Redes con Salud, Nifiez, Municipios,

etc.

Las Asociaciones Co-Escolares: Asociacién Cooperadora, Clubes de Madres, Ex

alumnos, etc.
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ANEXO 4
EVALUACION COLOQUIO
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.............

Terna Ne:

ASPECTOS A CONSIDERAR OBSERVACIONES

1.- PRODUCCION INTELECTUAL
Contenidos y fundamentacion
Aporte de ideas y experiencias.
Planteo de relaciones.

Vinculacion entre teoria y practica.
Precision y claridad de la exposicion

Pertinencia y especificidad en las conclusiones elaboradas.

CALIFICACION PARCIAL. .Puntaje maximo: 5

2.- PARTICIPACION GRUPAL.

Equilibrio en la participacion.

Aportes al fortalecimiento y regulacion de la dinamica del grupo.
Adecuacidn, pertinencia y precision de las intervenciones.
Actitud en situaciones de consenso y disenso.

Cooperacion Integral.

Actitud ante posibles diversidades de opinion

CALIFICACION PARCIAL.

Puntaje maximo: 5.

CALIFICACION TOTAL.:

ESCALA DE VALORACION: 0 A 4,99: Desaprobado 5 A 10 Aprobado.

FIRMA DEL JURADO: LUGAR Y FECHA:






ANEXO 5
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EVALUACION ENTREVISTA

ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICASDE........oocceuevees

ASPECTOS A EVALUAR

OBSERVACIONES

Capacidad comunicacional

Criterio y fundamentacion en el planteo de
situacion.

Presencia de categorias de andlisis.
Capacidad de argumentacion.

Claridad en la organizacién y presentacién de
ideas

Adecuacion al interlocutor y a las situaciones
planteadas.

Firmeza y conviccién transmitida.
Expectativas frente al rol.

Puntaje méximo: 10

Puntaje obtenido:.

ESCALA DE

0 A 4,99 Desaprobado

5 A 10 Aprobado

VALORACION:

FIRMA COMISION EVALUADORA

FIRMA DEL ASPIRANTE
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PLANILLA NOTIFICACION

Buenos Aires
Provincia

ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE.............

DATOS DEL ASPIRANTE:

RESULTADOS OBTENIDOS:

COLOQUIO: 1)
ENTREVISTA: )
PUNTAJE CONVERTIDO: 3)
PROMEDIO GENERAL: (1, 2, 3)

ORDEN DE MERITO:

Lugar y fecha: ......eeeeeieeece e

Comisién Evaluadora

Notificacion del docente

Fecha de notificacién
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ANEXO 7
PLANILLA RESUMEN
ASIGNACION DE FUNCIONES TRANSITORIAS DE..................

REGION:

DISTRITO:

FECHA:

SITUACION CALIFICACION PROMEDIO |OBSERVACIONES

NG APELLIDO|_ - DE REVISTA FINAL
DE Y NO CARGO/ PUNTAJE |COLOQUIO. |[ENTREVISTA. |CONVER
ORDEN INOMBRE TIT |PROV |C/FUNC [MOD ESC |DISTRITO PUNTAJE.

/HS
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ANEXO 8
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS DE.....cccovoiiiiiiiiiiee
ACTA DE OFRECIMIENTO
En la ciudad de.......ccccoooiiiiiiiiiiiniiiiiieeeeiins - T dias del mes de............... de 20...., se hace
presente, convocada por Inspeccién de Educacion y el Sr./ la Sra.................. D.Nieeeeeee que
se desempefa COMO. ittt Titular / Provisional
deli NO..ooviis del Distrito  de....cccceeviiiieeiiiiiceee y que integra el
listado......ccccovuvneeen. correspondiente = PP P PP PP PPTPTPPTPN ocupando

el lugar del mismo.

Se propone al docente la cobertura, con caracter provisional / suplente del cargo

deuiiiiiiiiiee, del...vviiiiiiie, NO e del distrito de..........cccevvvneeenns gue se halla
Lo 1= TST ol W] o] 1] (o 1 Lo | P
El Sr. /18 Sra...cooiiiiiiiiiiiee e manifiesta aceptar / no aceptar el cargo

propuesto, dejandose aclarado que en caso de no aceptacion igualmente permanece en el mismo
lugar del listado para futuras designaciones.

Se deja constancia de que la aceptacion implica la obligacion (si corresponde) de efectuar rotacion
periédica de turnos y el cumplimiento de las restantes obligaciones establecidas en la

normativa docente de la rama correspondiente. -

Asimismo el Sr./la Sra.......cceeeeeviiineenn. solicita se releve a dicho cargo, de conformidad con el
Art. 75 inc 4° del Decreto 2485/92 y la Resolucién 4088/04, los médulos y /o horas catedra y/o
cargos que a continuacion se detallan:

Firma del postulante Firma del Inspector
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ANEXO 9
FORMULARIO DE PROPUESTA
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION de

DISTRITO:

CARGO A CUBRIR: et CARACTER: Provisional /
Suplente......ccovveeeeeeiininns ESTABLECIMIENTO: ..oiiitiiiiiiiieee ettt e e et e e e e e e e e s e e aab s e e s eebaans
DISTRITO: i, REGION: ...coeeeioeeeeeeeeeeeean MOTIVO de la necesidad de
(070] o1 (U1 = TR

Visto La necesidad de cubrir el cargo de referencia, esta Inspeccion de
Educacién informa que corresponde la asignacién de funciones al docente cuyos datos se consignan,
habiéndose cumplido las pautas de la normativa vigente.
e = I I 0 I 2 N[ 11 1 =] S
TIPO Y NRO DE DOCUMENTO: oiiiiiii ittt et e e e e ettt e e e e e e e et e e e e e eatteeee e eaaeeestanaeeeeeanen

CARGO /' S QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: ...c.oiiiiiiieieietcteteeee ettt

FECHA A PARTIR de la cual prestara las funciones asignadas .............cccccvvevieieee et s

El docente quedard relevado de las funciones de..........cccooooviiiiiinennennnnn.
titular, que desempefia actualmente, mientras ocupa el cargo de mayor jerarquia que se le asigna,
conforme Art. 75 inc. 4 del Dec. 2485/92 y Resolucién 4088/04.

Se adjunta copia de la siguiente documentacién

Se procede a comunicarlo a esa Secretaria de Inspeccion a efectos del dictado de la Disposiciéon

respectiva.

Lugar y Fecha Firma del Inspector Firma del I. Jefe de Distrito
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ANEXO 10

INDICACION DE LIMITACION DE FUNCIONES
ASIGNACION DE FUNCIONES JERARQUICAS TRANSITORIAS

A LA SECRETARIA DE INSPECCION
DISTRITO:

Inspeccion  de  EdUCACiON..........ccceeeeviiiiiiiiiiieieeeee e del distrito..........ccoccvvvvvnennnnn. solicita a

Secretaria de Inspeccion el dictado del acto administrativo que convalide la limitaciéon de funciones

jerarquicas transitorias A PARTIR deliiii de........ 200.. al
JOCENTE. ...t que fuera asignada por DISPOSICION
NO:......... [ O PR
La causa de 12 lIMITACION ©S:.........ooeiiiiiiiiiiiii et e et e e e e e e e e e e e e et et et et e e e e e e e tate et e eeaeaaaeaeaeeeeeseessssrernees
La norma en la cual S& fUNJAMENTA ©S:.......oii ittt e e e e e e e e e e e s nenbe e

EL DOCENTE DEBERA REINTEGRARSE AL CARGO/ HS./C Y/MODULOS

Firma del Inspector



