ANEXO 1

Requisitos y condiciones parala designacion de los cargos de conduccidon del Instituto de
Liderazgo Educativo (ILE) y para integracion del Consejo Consultivo

Director del ILE (Rango equivalente a Director Provincial)
Requisitos y condiciones para la designacién de Director del Instituto de Liderazgo Educativo (ILE):

a).- Poseer titulo docente y/o universitario de grado o mayor, preferentemente relacionado a las
areas de Educacion, Ciencias Sociales e Investigacion.

b).- Contar con una antigiiedad minima de 10 afios en la docencia y acreditar como minimo 5 afios
desarrollando actividades en el campo de la investigacion educativa.

c) No estar comprendido por las causales de inhabilitacién para el desempefio de cargos publicos
establecidas en el marco del Articulo 3 de la Ley 10.430.

La designacion correspondiente al cargo de Director del Instituto de Liderazgo Educativo (ILE), se
efectuard a término por un periodo de 4 afios y seré efectuada por el Director General de Cultura 'y
Educacion.

Director Ejecutivo del ILE (Rango equivalente a Director de Reparticion Docente — Articulo 11 Inc.
aftem 1 de la Ley 10579)

Requisitos para la designacién de Director Ejecutivo del Instituto de Liderazgo Educativo (ILE):

a).- Poseer titulo docente y/o universitario de grado o mayor, preferentemente relacionado a las
areas de Educacion, Ciencias Sociales e Investigacion.

b).- Contar con una antigiiedad de mas de 10 afios en la y acreditar como minimo 5 afios
desarrollando actividades en el campo de la investigacion educativa.

¢) No estar comprendido por las causales de inhabilitacién para el desempefio de cargos publicos
definidas en el Articulo 3 de la Ley 10.430.

La designacion correspondiente al cargo de Director Ejecutivo del Instituto de Liderazgo Educativo
(ILE), sera efectuada por el Director General de Cultura y Educacion a propuesta del Subsecretario
de Educacion.

Consejo Consultivo

Para conformar el consejo consultivo en cuestion como representantes por la Subsecretaria de
Educacion y por la Direccion Provincial de Planeamiento, se debera acreditar desempefio efectivo
en el area correspondiente por parte de los agentes y los mismos deberan ser propuestos por la
maxima autoridad de cada organismo.
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