NORMATIVA LISTADOS INGRESO A LA DOCENCIA

e ESTATUTO DEL DOCENTE LEY 10579 y modificatorias y sus

Decretos Reglamentarios

CAPITULO Xl
DEL INGRESO REQUISITOS

ARTICULOQO 57° Para solicitar ingreso en la docencia como titular, el aspirante
debera reunir los siguientes requisitos:

a) Ser argentino nativo, por opcién o naturalizado, en este Ultimo caso, haber
residido cinco (5) afios como minimo en el pais y dominar el idioma castellano.
b) Poseer aptitud psico-fisica y una conducta acorde con la funcién docente.

c) Poseer titulo docente habilitante para el cargo u horas-catedra a
desempeiiar.

En aquellos casos en que no existiera titulo docente habilitante reconocido por
la Direccion General de Escuelas y Cultura, la reglamentacion, determinara el
titulo y/o antecedentes que, en conjuncion, adquirirAn caracter de tal, los que
deberan cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 58°.

Disposicion transitoria: Como caso de excepcion y por el término de ocho (8)
afos, a partir de la sancién del presente estatuto, en aquellos Distritos en que
los que no existieran aspirantes que cumplan con este requisito, el titulo
supletorio en conjuncion con la capacitacion docente podra ser considerado a
los efectos de este inciso.

d) Someterse a concurso en los casos que establezca este estatuto.

e) (texto segun Ley 12.770) Poseer una edad maxima de cincuenta (50) afos.
Exceptlase a los aspirantes a ingresar en el tercer ciclo de la Educacion
General Bésica, la Educacion Polimodal y la Educacién Superior y a quienes
sobrepasando dichos limites, acrediten haber desempefiado dentro de los
altimos cinco (5) afios, funciones docentes en el mismo nivel y modalidad en
establecimientos publicos de gestidn estatal o de gestion privada debidamente
reconocidos, en jurisdiccion nacional o provincial, por un lapso igual a excedido
en edad y siempre que no hubieran obtenido los beneficios jubilatorios.
El limite de edad establecido regira solamente para el agente que realiza el
primer ingreso como titular a la rama de la ensefianza correspondiente.

ARTICULO 57 DR-

A: A los efectos del ingreso a la docencia, los argentinos naturalizados podran
inscribirse si retnen los siguientes requisitos:

A.1: Cinco (5) afios de residencia en el pais acreditada por autoridad
competente.

A.2: Dominio del idioma castellano. En el caso de los no hispanohablantes el
dominio sera comprobado por una comision evaluadora designada a tal efecto
por la Direccién de Tribunales de Clasificacion.

B: Sin reglamentar.

C:
C.1: (Texto segun Decreto 441/95) Una Comision Permanente de Estudio de
Titulos, presidida por el Director de Tribunales de Clasificacion o quien lo
represente y conformada por un (1) representante permanente de cada
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Direccion docente, unificara y establecera criterio para la habilitacion y
valoracion de titulos de acuerdo con los requisitos sefialados en la Ley
Provincial de Educacion y el articulo 58 del Estatuto del Docente. Los
dictamenes de la Comision seran elevados al Director General de Cultura y
Educacién para el dictado del correspondiente acto resolutivo.

C.2: (Texto segun Decreto 441/95) La Comision Permanente de Estudio de
Titulos elaboraréd y/o actualizara anualmente un nomenclador, con los titulos
habilitados hasta el 31 de diciembre, el que sera considerado a los efectos del
ingreso en la docencia del siguiente afio.

C.3: (Texto segun Decreto 441/95) Los titulos que sélo acrediten formacion
especifica, tendran validez en conjuncién con titulo docente oficial o reconocido
0 con la capacitacion docente aprobada por la Direcciéon General de Cultura y
Educacion de la Provincia de Buenos Aires. La Comision Permanente de
Estudio de Titulos se expedira sobre aquellos que, en conjuncion, adquiriran el
caracter de docente habilitante.

C.4: Disposicion transitoria: a los efectos del cumplimiento de lo establecido en
la disposicion transitoria, las direcciones docentes respectivas elevaran a la
comision de estudio de titulos las propuestas de requisitos que resulten
necesarias para resolver dichas situaciones, con la fundamentacion
correspondiente.

D: Sin reglamentar.

E: La edad maxima de cuarenta y cinco (45) afios y las sucesivas excepciones
hasta los cincuenta (50) afios cuando correspondiera, se computara a la fecha
de la inscripcion para el ingreso en la docencia del afio en curso.

Para el computo del desempefio en los ultimos cinco (5) afios se sumaran
todos los periodos no simultaneos trabajados en ese lapso en la rama,
considerandose en la suma total la fraccion de seis (6) meses 0 mas como un
afo calendario.

TITULOS HABILITANTES. REQUISITOS

ARTICULO 58°: A los efectos del inciso c), del articulo anterior considerarse
titulos docentes habilitantes para el ingreso en la docencia, aquellos que por si
aseguren:

a) La formacion pedagodgica general, incluyendo la formacion basica en sus
distintas disciplinas auxiliares.

b) En conocimiento integral del educando, segun el nivel, modalidad y/o
especialidad respectiva.

c) Los fundamentos psico-pedagodgicos de la funcién especifica.

d) (Texto segun Ley 10.614) El dominio de los procedimientos y/o técnicas y
contenidos segun el nivel, modalidad y/o especialidad que se trata.

ARTICULO 58 - Sin reglamentar.

CARGOS DE BASE. HORAS CATEDRA.

ARTICULO 59°: El ingreso en la docencia en los distintos incisos
escalafonarios se realizara:

a) En cargos de base, por concurso de titulos y antecedentes.

Exceptuase la cobertura del cargo de Directores de tercera categoria cuando
se compruebe falta de interés en el personal en ejercicio.

b) En horas-catedra:



http://abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/legalytecnicaeducativa/default.cfm#art58
http://abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/legalytecnicaeducativa/default.cfm#art58
http://abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/legalytecnicaeducativa/default.cfm#art59
http://abc.gov.ar/lainstitucion/organismos/legalytecnicaeducativa/default.cfm#art59

1) Por concurso de titulos, antecedentes y oposicion en el nivel terciario. La
reglamentacion determinara los requisitos de este concurso.

2) Por concurso de titulos y antecedentes en los restantes niveles.

3) Por area de incumbencia de titulo.

4) Con no menos de doce (12) ni mas de dieciocho (18) horas semanales,
salvo que las horas-catedra vacantes en el Distrito no permitan ingresar con el
minimo establecido.

ARTICULO 59 DR - A los fines de ingreso en la docencia, en cada distrito, se
confeccionard anualmente un registro oficial de aspirantes por rama. A los
aspirantes que no poseyeran un cargo titular se les asignaran diez (10) puntos
ademas de las valoraciones que correspondan segun lo establecido en el
articulo 60.

A tal fin se considerara como equivalente a un cargo doce (12) horas céatedra
en el nivel terciario y quince (15) horas catedra en el nivel medio.

Agotado el listado, en aquellos distritos en los que no existieran aspirantes que
cumplan con los requisitos de titulos exigidos en el articulo 57 inciso C del
Estatuto del Docente, se designara a los aspirantes del listado confeccionado
de acuerdo con lo establecido en la disposicion transitoria del articulo 57 del
Estatuto del Docente. En ningun caso podra accederse a dos designaciones
titulares en el mismo afo.

A: Sin reglamentar.

B: En horas catedra:

B.1: Por concurso de titulos, antecedentes y oposicidn en el nivel terciario;
B.1.1: En el nivel terciario el Tribunal hara el llamado a concurso de titulos,
antecedentes y oposicion y se cumplira un cronograma compuesto por las
siguientes etapas:

B 1.1.1: Publicidad del llamado por un plazo de tres (3) dias en los medios de
difusién local sin perjuicio de hacerlo en los de Provincia y/o Nacion con no
menos de quince (15) dias de anticipacion.

B.l.1.2: Inscripcién de postulantes.

B.1.1.3: Valoracion de titulos y antecedentes por el Tribunal de Clasificacion de
acuerdo con lo determinado en el articulo 60 del Estatuto del Docente y su
reglamentacion.

B.l.1.4: Pruebas de oposicion frente a jurados.

B.l.1.5: Confeccion de los listados definitivos por el Tribunal de Clasificacion
interviniente.

B.l.2.: En los llamados a concurso se determinara expresamente:

B.l.2.1.: Nombre y direccién de los establecimientos donde existan vacantes a
cubrir.

B.l.2.2: Materias a concursar.

B.1.2.3: Informacion respecto de lo preceptuado en el inciso B apartado 4 de
este articulo del Estatuto del Docente.

B.l.2.4: Documentacion exigible para la inscripcion en los concursos.

B.l.2.5: Plazo de inscripcion de postulantes.

B.l.2.6: Integracion de los jurados respectivos.

B.1.2.7: La tabla de conversion del puntaje obtenido por los titulos y
antecedentes valorables.

B.l.3: Jurados:

En cada region se constituiran los jurados para recibir las pruebas de
oposicion. Se integraran de la siguiente manera:



B.1.3.1 (Texto segun Decreto 441/95) Tres (3) profesores titulares de la
especialidad de la asignatura concursada o cargo equivalente quienes seran
designados por el Tribunal de Clasificacion, entre los de mayores
antecedentes. En caso que no existieren en la provincia profesores titulares de
la especialidad en la asignatura concursada o cargo equivalente, se podra
convocar a docentes titulares de otras jurisdicciones.

B.1.3.2: Dos (2) representantes alumnos designados por los organismos que
representen, reconocidos por la Direccion General de escuelas y Cultura, o de
no existir, elegidos por sus pares del servicio educativo.

B..3.3: Son causales de excusacion y recusacion para integrar los jurados las
previstas en los articulos 131 y 151 del Estatuto del Docente.

B.l.4: Pruebas de oposicion: se presentaran a las pruebas de oposicion los
postulantes incluidos en los listados previamente confeccionados por el
correspondiente Tribunal de Clasificacion. En ellos figuraran los puntajes de
titulos y antecedentes, segun lo determina el articulo 62 del Estatuto del
Docente. Las pruebas de oposicidn consistiran en:

B.l.4.1: (Texto segun Decreto 441/95) Una (1) propuesta programatica y
metodoldgica para el desarrollo de la asignatura, la que sera presentada ante la
Secretaria de Inspeccioén, por triplicado, diez (10) dias habiles con posterioridad
a la fecha del cierre de la inscripcion.

B.1.4.2: (Texto segun Decreto 441/95) Una (1) clase oral y publica sobre un
tema elegido al azar de una lista de doce (12) temas relacionados con los
fundamentos y contenidos de la materia concursada Los concursantes no
podran presenciar la clase publica. El sorteo se realizara veinticuatro (24) horas
antes de la exposicién, en presencia de todos los aspirantes. Las pruebas de
oposicion seran calificadas mediante una escala de cero (0) a diez (10). El
promedio final del concurso se obtendra de dividir por tres (3) la suma de las
notas de cada una de las dos (2) pruebas de oposicion y la nota del rubro
titulos y antecedentes, previamente convertida a la escala de siete (7) a diez
(10). En caso de igualdad de promedio final se seguira el siguiente orden de
prioridad:

B.1.4.2.1. Mayor promedio en las pruebas de oposiciéon

B.1.4.2.2. Mayor antigiiedad en la rama a la que aspira a ingresar,

B.1.4.2.3. Mayor antigliedad en la docencia

El Tribunal de Clasificacion confeccionara el listado definitivo por orden de
meérito.

B.2: Por concurso de titulos y antecedentes en los restantes niveles. En estos
casos se aplicaran, en su parle pertinente, las disposiciones anteriores.

B.3: Por resolucién de la Direccibn General de Cultura y Educacion se
determinara la incumbencia de cada titulo, previo dictamen de la comision
permanente de estudio de titulos.

B.4: Sin reglamentar.

ANTECEDENTES VALORABLES

ARTICULO 60°: (Texto segun Ley 12.537) Son antecedentes valorables para el
ingreso:

a) Los titulos docentes habilitantes para el cargo, médulos u horas-catedra.

b) La antigiiedad de titulos.

c) El promedio de titulos.

d) El domicilio real en el distrito para el cual se solicita empleo.
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e) La antigtiedad docente en cargos del escalafén en que se solicitd ingreso.

f) La antigliedad docente en el item escalafonario.

g) Las calificaciones de los dos (2) ultimos afios.

h) Otros titulos y certificados bonificantes.

La reglamentacion podra establecer otros antecedentes valorables de acuerdo
con el nivel y/o modalidad y fijara las condiciones minimas exigibles a los titulos
y certificados directamente vinculados y complementarios de la formacion
docente.

ARTICULO 60 DR -

A: La Direccion General de Cultura y Educacion acordard entre uno (1) y
veinticinco (25) puntos, a titulos que habiliten segdn nivel, duracion y
especialidad. Cuando los diferentes titulos obtenidos signifiquen grados de una
misma especialidad, no se acumularan los puntos de los mismos, sino que se
otorgara el puntaje del titulo superior.

B: La antigliedad del titulo se considerard a partir del afio que conste como
terminacion de los estudios a razén de veinticinco centésimos (0,25) de punto
por afio, hasta un maximo de diez (10) afios.

Cuando se requiera conjuncion de titulo especifico o supletorio y titulo docente
o Capacitacion docente: la antigiedad se considerara a partir del afio en que
se haya producido la conjuncion a razén de veinticinco centésimos (0.25) de
punto por afio, hasta un maximo de diez (10) afios.

C: Se asignara puntaje al promedio del titulo que habilita para el desempefio
del cargo y/o asignatura solicitada de acuerdo con una escala de cero (0) a
diez (10) o su equivalente numérico o conceptual de la siguiente forma:

PROMEDIO DE TITULO  PUNTAJE

de 9.51a10 0.20
de 8 a 9,50 0.15
de6a7,99 0.10

No se asignara puntaje al promedio menor de seis (6) de la escala de cero (0) a
diez (10) o su equivalente numérico o conceptual.

D: (Texto segun Resolucion Ministerial 784/04)

1. Derogar la Resoluciéon N° 2183/01.-

2. Establecer que se otorgaran cinco (5) puntos por domicilio en el distrito para
el cual se solicita empleo, inciso d del articulo 60 del Estatuto del Docente,
modificado por Ley 12.537.

3. Determinar que para obtener la acreditacion del puntaje mencionado el
aspirante debera estar domiciliado en el distrito con una antelacién de un (1)
afo, a la fecha de cierre de la inscripcion.

4. Establecer que el domicilio real es el que consta en el Documento Nacional
de Identidad, Libreta Civica o Libreta de Enrolamiento, el que debera
consignarse en la Declaracion Jurada de inscripcion.

5. Establecer que se considerara cumplido el requisito del articulo 2° a aquellos
docentes que fijen domicilio real en otro distrito una vez realizada la inscripcion
en los listados en los siguientes casos:

a) Traslado por Unidad Familiar de cualquiera de los cényuges por razones
laborales en relacion de empleo publico o privado.




b) Situaciones vinculadas con las relaciones familiares con modificacion del
estado civil.

c) Los traslados de la Administracion Provincial disponga en el marco de los
derechos estatutarios consagrados por la Ley 10.430.

6. Determinar que las situaciones previstas en el articulo anterior deberan
acreditarse mediante:

a) En los supuestos de empleo publico, copia del acto resolutivo pertinente.

b) En los supuestos de empleo privado, documento emitido por el propietario
de la empresa, debidamente autenticado por los Consejos Escolares de los
distritos de origen y de destino.

c) En los casos de modificacion del estado civil, de existir tramite judicial
iniciado, certificacion expedida por la autoridad judicial interviniente, caso
contrario, sumaria informacién judicial realizada en el distrito de nueva
residencia.

d) En caso de traslado de la Administracion Provincial, copia autenticada del
Acto Resolutivo pertinente.

E: I. A los efectos de la aplicacion de este inciso se aplicara la antigiedad
docente a razén de 0.50 puntos por ciclo lectivo, hasta un maximo de diez (10)
afos, de acuerdo con el siguiente detalle:

1. En establecimientos de gestion publica de la provincia de Buenos Aires: se
considerara la emergente del desempefio en el mismo o distinto cargo y/u
horas-catedra de que se trate, en la direccion docente en que se solicite el
ingreso

2. En establecimientos de gestién privada reconocidos o incorporados a la
provincia de Buenos Aires: se considerara la emergente del desempefio en el
mismo o distinto cargo y/u horas-catedra de que se trate, en el mismo nivel y/o
modalidad en que se solicite el ingreso. En estos casos los Tribunales de
Clasificacion determinaran la procedencia o no del computo de los servicios,
tomando como referencia la estructura por ramas de la provincia de Buenos
Aires.

3. En los establecimientos de gestidn publica o de gestién privada reconocidos
o incorporados de otras provincias, de jurisdiccion nacional o municipal: se
considerara la emergente del desempefio en el mismo o distinto cargo y/u
horas-catedra de que se trate, en el mismo nivel, especialidad y/o modalidad en
que se solicite el ingreso. En estos casos los Tribunales de Clasificaciéon
determinaran la procedencia o no del cdmputo de los servicios, tomando como
referencia la estructura por ramas de la provincia de Buenos Aires.

II. A los docentes que aspiren a ingresar en el nivel terciario, al puntaje
calculado conforme el apartado I, se le adicionara 0.50 puntos por afio hasta un
maximo de diez (10) afios por desempefio en el nivel terciario y/o universitario,
en el &rea de incumbencia de la asignatura en que se inscriben.

F: (Texto sequn Decreto 441/95)

I. A los efectos de la aplicacion de este inciso se computara la antigiiedad
docente en la provincia de Buenos Aires, en otras provincias, en jurisdiccion
nacional o municipal, en establecimientos de gestion publica y de gestion
privada reconocidos o incorporados por la Direccion General de Cultura y
Educacion, o sus equivalentes, segun las jurisdicciones, en caracter de titular,
provisional o suplente, a razén de veinticinco (25) centésimos de punto por
ciclo lectivo, hasta un méaximo de diez (10) afios.




II. A los docentes que aspiren a ingresar en el nivel terciario, en asignaturas de
areas de incumbencia donde se incluyen practicas profesionales y/o didacticas
especiales, al puntaje calculado conforme el apartado |, se le adicionara 0,25
puntos por afo, hasta un maximo de diez (10) afios, por desempefio en el nivel
y/o modalidad al que corresponde la asignatura en que se inscriben.
Disposiciones comunes para los incisos E y F: la antigledad de desempefio
sera valorado en forma independiente para los inciso E y F no computandose
en ambos casos la prestacion de servicios simultaneos de dos (2) o mas
cargos y/u horas-catedra.

Cuando la actuacion del docente haya sido discontinua, para el computo de la
antigledad se sumard todos los periodos trabajados, si restara una fraccion
mayor de seis (6) meses se computaran como un (1) afio.

La antigledad docente obtenida en establecimientos que al momento del
desemperio estuvieren clasificados como "desfavorables"”, se considerara:

1: Para el inciso E adicionando 0.25 puntos por cada afio.

2: Para el inciso F adicionando 0.10 puntos por cada afio. La antigiiedad
docente, inciso E se considerard al 31 de diciembre del afio anterior al de la
inscripcion.

G: (Texto segun Decreto 441/95) Se tendran en cuenta las calificaciones
obtenidas en establecimientos de gestion publica y de gestion privada
reconocidos o incorporados en la provincia de Buenos Aires, en otras
provincias y en jurisdiccion nacional o municipal.

Se valoraran las calificaciones numéricas o conceptuales correspondientes a
cada uno de los dos (2) ultimos afios en que haya sido calificado el aspirante
en el cargo y/u horas-catedra a la que aspire a ingresar, segun las siguientes
escalas:

CALIF. NUMERICA CALIF. CONCEPTUAL PUNTAJE
9,51 a 10 o equivalente Sobresaliente 1

8 a 9,50 o equivalente Distinguido 0,50

6 a 7,99 o equivalente Bueno 0,10

Si en el mismo afio y cargo se hubieren obtenido diferentes conceptos se
considerara el méas favorable al postulante.

H: (Texto segun Decreto 441/95) Por cada titulo bonificante se otorgard hasta
tres (3) puntos.

Por cursos, seminarios o equivalente hasta un maximo de sesenta (60)
centésimos para cada uno de ellos.

El rubro bonificard hasta un maximo de diez (10) puntos.

La Comision Permanente de Estudio de Titulos se expedira sobre la valoracion
de titulos bonificantes y sobre la de los certificados, diplomas o constancias
correspondientes a cursos, seminarios o equivalentes, cuya duracién no sea
menor de treinta (30) horas catedra con aprobacion final, teniendo en cuenta en
ambos casos la duracion y vinculacién con el cargo y/u horas-catedra de que
se trate.

Los seminarios y cursos de actualizacién, perfeccionamiento o
complementarios de la formacion docente organizados fuera del ambito de
gestion publica, por personas juridicas privadas o por particulares, deberan ser
reconocidos por la Direccion General de Cultura y Educacion. Este requisito
sera indispensable para la asignaciéon de puntaje.



El Director General de Cultura y Educacion, a propuesta de la Subsecretaria de
Educacion, dictaminara sobre el reconocimiento de cursos, seminarios o
equivalentes y establecera las formalidades a cumplimentar para solicitar el
reconocimiento. Todos los titulos y certificados que el docente posea, deberan
registrarse en la Direccion General de Cultura y Educacion a los efectos de su
valoracion para el ingreso y/o para la carrera docente.

La Comision Permanente de Estudio de Titulos elaborard un nomenclador de
titulos y certificados habilitantes y bonificantes para cada uno de los cargos de
base y area de incumbencia en los que pueda realizarse el ingreso. El
nomenclador debera ser actualizado al 31 de diciembre de cada afo, de
acuerdo con las resoluciones que hayan sido dictadas durante ese ciclo y
previo dictamen de la Comision Permanente de Estudio de Titulos.

TITULOS. VALIDEZ.

ARTICULO 61°: Los titulos docentes, los de especializacion y los certificados
bonificantes que permitieron a un aspirante su ingreso en la docencia, no
perderan validez ni disminuiran su puntaje durante su carrera.

ARTICULO 61 - Sin reglamentar.

EVALUACION DE TiTULOS.

ARTICULO 62°: (Texto segun Ley 10.614) La evaluacion de los titulos y
antecedentes sera realizada por los Tribunales de Clasificacion, los que podran
designar Jurados a dichos efectos, convocando a docentes titulares en el cargo
0 asignatura a cubrir, que posean titulos requeridos para el ingreso en la
docencia.

ARTICULO 62° - Sin reglamentar.

INSCRIPCION ANUAL.

ARTICULO 63°: La inscripcidbn para ingreso en la docencia se efectuara
anualmente.

ARTICULO 63° - (Texto segun Decreto 441/95) La inscripcion se realizara
anualmente en la Secretaria de Inspeccién de uno de los distritos a los que se
aspira a ingresar en el periodo fijado por el calendario de actividades docentes.
En la solicitud constar4 que el docente deberd concurrir a la Secretarla de
Inspeccidén, entre el 9 y el 15 de diciembre, para notificarse del cronograma de
actos publicos.

Con posterioridad al periodo fijado para la inscripcion no se aceptaran
solicitudes de ingreso modificaciones al pedido original o0 nueva documentacién
para agregar a la presentada en término. La solicitud de ingreso en la docencia
tiene caracter de declaracion jurada.

Cada Secretaria de Inspeccion dara a publicidad con una antelacion minima de
cinco (5) dias habiles el lapso de exhibicién, precisando dia de inicio y
finalizacion de éste. El periodo de exhibicién debera realizarse durante el ciclo
lectivo.

La publicidad se efectuard en dos (2) diarios de circulacion en el distrito si los
hubiese o en su defecto a través de otros medios de comunicacion masiva.
Dentro del plazo de exhibicion, los interesados podran consultar los listados e
interponer los recursos de ley hasta diez (10) dias posteriores al cierre del
periodo de exhibicidn.
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La sola exhibicion de los listados en las condiciones arriba previstas dara por
cumplida la notificacion a todos los docentes.

Cuando un aspirante encontrare obstaculos para la presentacion y/o registro de
su solicitud podra recurrir de inmediato, por telegrama colacionado o carta
documento, ante el Tribunal de Clasificacion Central, organismo que resolvera
en definitiva.

El funcionario que impidiere o dificultare la inscripcion o retuviere una solicitud
de ingreso incurrira en falta grave y sera pasible de las sanciones que le
correspondieren por incumplimiento de los deberes de funcionario publico.

Los aspirantes podrén inscribirse hasta en tres (3) distritos

El docente constituird domicilio en el distrito correspondiente a la Secretaria de
Inspeccion en la que formalizd la inscripcion, donde se tendran por vélidas
todas las notificaciones.

El cambio de domicilio constituido debera ser denunciado dentro de los cinco
(5) dias habiles de efectuado ante todas las Secretarias de Inspeccion en las
que se solicito inscripcion.

Los aspirantes que desearen anular su inscripcion total o parcial deberan
comunicarlo por escrito a la Secretaria de Inspeccién hasta un plazo de
sesenta (60) dias corridos a partir del cierre de la inscripcién.

En caso de igualdad de puntaje entre dos (2) o mas aspirantes, la prioridad en
el orden de mérito se establecera siguiendo el orden excluyente que se indica a
continuacion:

1. Mayor valor de titulo

2. Mayor promedio de titulo

3. Mayor puntaje por antigiedad en cargos del escalafon en que solicitd
ingreso.

Si subsistiere la paridad, se efectuara un sorteo en la Secretaria de Inspeccion,
en acto publico.

Las denuncias de ilegitimidad sobre la realizacion del acto publico, deberan ser
presentadas antes de su finalizacién ante el Secretario de Inspeccion, quien las
resolverd en el acto. En caso de no hacerse lugar y de insistencia del
interesado, seran elevadas - en el lapso de un (1) dia - al Tribunal de
Clasificacion respectivo, el que resolvera en el plazo de cinco (5) dias.
Concluido el acto publico, se labrard acta del mismo en el libro foliado
correspondiente. Las propuestas de designacion seran elevadas a la Direccion
de Tribunales de Clasificacion.

CERTIFICADOS Y DECLARACIONES FALSOS. CONSECUENCIAS
ARTICULO 68°: (Texto segun Ley 10.614) La falsedad en las declaraciones o
certificados cancelara el nombramiento, si lo hubiese, y excluira del Registro al
aspirante por el término de dos (2) a cinco (5) afos, de acuerdo con la
gravedad de la misma a partir de la fecha de la sancion, sin que el término del
alejamiento bonifique por tal concepto para ulteriores designaciones.

La reincidencia en la falsedad causara la eliminacién del aspirante con caracter
definitivo. La sancion se aplicara previa instruccion de sumario y dictamen del
Tribunal de Disciplina.




ARTICULO 68 DR - Una vez detectada la falsedad, la rama técnica
correspondiente, o el Tribunal de Clasificacion en su caso, girara las
actuaciones a la Direccion del Tribunal de Disciplina para propiciar se ordene la
instruccion del sumario pertinente. En caso de infractores primarios la
disposicion que lo ordene, establecera la designacion de un funcionario, en lo
posible letrado, para que cite al imputado a ratificar o rectificar firmas y el
contenido de la documentacion que se le atribuye, otorgandole vistas por el
plazo de diez (10) dias y emplazndolo para que dentro de dicho término
presente su descargo y ofrezca pruebas. Si ésta es ofrecida, el instructor
sumariante la sustanciara y otorgaré el plazo respectivo para alegar sobre la
misma. Cumplidas dichas instancias se elevaran los actuados al Tribunal de
Disciplina para su intervencién. En caso de infractores reincidentes que no se
encuentren prestando servicios al momento de comision de la presunta falta se
aplicara el mismo procedimiento sefialado precedentemente.

e ESTATUTO DEL DOCENTE LEY 10579 y modificatorias y sus

Decretos Reglamentarios

o CAPITULO XIX

DE LAS PROVISIONALIDADES Y SUPLENCIAS

Art. 108 (Decreto 441/95)

I- Para la designacion de personal provisional y suplente en cargos de base y horas-
catedra de todas las ramas de la ensefianza y en todos los niveles, se confeccionaran los
listados correspondientes alos incisos a) y b), del articulo 108 del Estatuto del Docente.
A. La confeccién del listado a) se realizara en el siguiente orden:

1. Ultimo listado de ingreso en la docencia.

2. Listado resultante de unainscripcion que se realizard anualmente para aquellos
postulantes que no figuraran en el listado de ingreso en la docencia.

Dichainscripcion estard bajo la responsabilidad de las Secretarias de Inspeccion del
distrito. El periodo en que se llevara a cabo, asi como las pautas de instrumentacion de
las mismas, seran fijadas por la Direccién de Tribunales de Clasificacién. Los
antecedentes de los aspirantes seran evaluados por los Tribunales de Clasificacion
Descentralizados segun las pautas del articulo 60 de la presente reglamentacion. Esta
némina de aspirantes se incluird a continuacién del altimo listado de ingreso en la
docencia.

3. Listado confeccionado por orden de inscripcién, con los postulantes que reuniendo
las condiciones exigidas para el ingreso en la docencia, no se hubieran inscripto en los
plazos correspondientes. Lainscripcion podré realizarse en cualquier momento del afio
en la Secretaria de Inspeccién del distrito.

B. La confeccion del listado b) la realizara el Tribunal de Clasificacién Descentralizado
con los postulantes que no reunieran las condiciones exigidas por el articulo 57, inciso
c), segun las pautas, por item, que se establezcan para cada Direccién docente. Los
aspirantes en estas condiciones que no se hubieran inscripto en los plazos
correspondientes, podran hacerlo en cualquier momento del afio, en la Secretaria de
Inspeccion del distrito, y seran incluidos por estricto orden de inscripcién en el item
correspondiente, a continuaciéon del listado confeccionado por el Tribunal de
Clasificacion Descentralizado.

C. Las designaciones previstas en el inciso c¢) del articulo 107 se realizardn conforme a
un listado que tendra validez para el servicio educativo correspondiente. Dicho listado
estard conformado por: 1°- docentes que se desempefien en cargos de base, médulos y



horas-catedra en el establecimiento, por orden de mérito del listado confeccionado por
el Tribunal de Clasificacién, para el cargo en el que aspiran. Las designaciones previstas
en el presente inciso se realizaran a propuesta y bajo la responsabilidad del Director del
servicio educativo, quien debera remitir la propuesta a la Secretaria de Inspeccién dentro
de las 48 horas de realizada la designacidén, para su convalidacidon. El docente que por
causas injustificadas inasistiere al servicio para el que hubiere sido designado a cargo
sera excluido del listado de ese establecimiento.



