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La Plata, 22 de marzo de 2011

VISTO la Ley de Educacion Nacional N° 26206, la Ley de

. . . 0
Educacion Provincial N° 13688, los Acuerdos Paritarios Provinciales y el expediente N

5805-809410/11;

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de las Leyes mencionadas ut supra, Se deben

' ' inclusion,
propiciar instancias que procuren garantizar los derechos de igualdad,

calidad y justicia social de todos los jovenes y adolescentes;
Que en este sentido, y a los efectos de asegurar la inclusion y la

igualdad de oportunidades para todos los alumnos, algunas escuelas cuentan con
residencias estudiantiles, que presentan diferentes tipos de organizacion para poder

albergar a los jévenes;
Que estos ambientes organizados son una prolongaciéon del

espacio escolar;
Que el Proyecto de Residencia de cada escuela esta incluido en el

Proyecto Institucional;

Que el Personal docente a cargo de estas residencias son los
Preceptores Residentes, ultimo cargo jerarquico del escalafon, asignado en forma
estatutaria;

Que, en consecuencia, las instituciones con residencia estudiantil
no cuentan con docentes de grado jerarquico inmediato inferior; por ello, se debe
ofrecer la cobertura a los docentes con cargo de base de la institucién:

Que resulta necesaria la inmediata cobertura de horas o cargos
para la atencion del alumnado ante ocasionales ausencia del Preceptor Residente,
siendo este el Unico docente responsable del servicio en esa Organizacion;

Que, a los efectos de propiciar la participacion de los docentes, se
requiere dar precisiones que garanticen el correcto mecanismo para la cobertura
transitoria de dicho cargo jerarquico en caso de ausencia por un lapso de hasta treinta
(30) dias o mientras se realice la convocatoria para la asignacion de funciones:

Que en este orden, el Acuerdo Paritario celebrado el 3 de junio de

2009 determina que en las proximas convocatorias a pruebas de seleccion se
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ARTICULO 4° Establecer que finalizadas las Prusbas de Seleccion, las Comisiones
Evaluadoras conformadas a tal fin, confeccionaran una némina de aspirantas
aprobados de aplicacion Institucional, segin orden do mérita, para 1 cobertura del
cargo jerdrquico tranaitorio de Preceptor Residents, que tendri una vigeneid do dos (2)

anas ylo hasta la convocatoria a Concurso de Titulos y Anlecedentes.

ARTICULO 5°- Indicar que declaradas desiortas las Pruebas de Seleccion. se
procederd al llamade por el mecanismo de dificil cobertura o travis del aclo
administrative emanado de la Subsecretaria de Educacion que determine los criteros

generales para efectuar dicha convocatona

ARTICULO 6° Doterminar que el Inspector de Ensefanza de la Escuela contara con
ol Listado por institucion a su cargo, para  procader a ofrecer la Asignacion de
Funciones Jararquicas Transitorias respectivas y remiticd los actuados ol Secretaria
de Asuntos Docentes para el dictado del acto administrativo portinente. Asimismao,
utilizard la misma némina ante situaciones de nueva vacancia o suplencia en la
Iinstitucion, por cualquier causal que asl 1o amerite,

ARTICULO 7°. Indicar que en caso da ausencia por un lapso de hasta treinta (30)
dias o hasta lanto se cuente con ol Listado de la Institucion, desempenara la funcion

de Preceptor Residente el docente que detente un cargo de base, conforme el orden
escalafonario correspondienta.

ARTICULO 8° Establecer que en caso de que el docente afectado a la funcién de
Froceplor Residente,  estuviere directamente a cargo de alguna/s seccion/es o

division/es, se designara el respectivo suplente, en su cargo de base el marco de

la
normativa vigente,



ARTICULO 9°. Determinar que cuando el desempefio previsto en el Articulo
precedente se extendiera por mas de treinta dias, debera ser remunerada |a

bonificacién por diferencia de funcién jerérquica, segun las prescripciones del apartado
16, del Articulo 75° del Estatuto del Docente y su Reglamentacion,

ARTICULO 10°. Establecer que la presente Resolucion seré refrendada por el senor

Subsecretario de Educacién y el sefior Subsecretario Administrativo de este
Organismo,

ARTICULO 11°. Registrar la presente Resolucion en la Direccién de Coordinacion
Administrativa, la que en su lugar agregara copia autenticada de la misma. Comunicar
a las Subsecretarias de Educacion y Administrativa. Notificar a las Direcciones
Provinciales de Educacién Secundaria, de Educacion Técnico Profesional y de Gestion
Educativa, a las Direcclones de Personal, de Inspeccion General y por su intermedio, a
las Jefaturas Regionales y Distritales, de Tribunales de Clasificacion, de Educacion
Técnica, de Educacion Agraria y de Gestion de Asuntos Docentes, quien realizara |a
difusién por las vias pertinentes. Cumplido archivar.

RESOLUCION N° 590

Hay tres sellos y tres firmas que dicen: Lic. Daniel Belinche, Subsecretario de
Educacion, Gustavo Corradini, Subsecretario Administrativo, Prof. Mario N.

Oporto, Director General, Direccion General de Cult T
de Buenos Aires ura y Educacion, Provincia




