
 

Lobos, 19 de marzo de 2025 .- 
Sra. Secretaria de Asuntos Docentes  
Distrito Lobos 

La Dirección del Instituto Superior de Formación Docente y Técnica Nº 43 de Lobos, en el marco de la 
Resolución Nº 5886/03 y su modificatoria del ANEXO I, Resolución N° 1161/20, solicita a Ud. realice la difusión y 
convocatoria de aspirantes a la cobertura de las horas y/o módulos que se detallan a continuación: 

 
-CARRERA: Profesorado de Educación Física. - Resolución. Nº: 2432/09. 
-PERFIL DOCENTE:  
Enseñante, pedagogo y constructor de la cultura de innovación y mejora continua que implicará a la Formación Docente 
de Educación Física en un proceso de reconceptualización, así como el corrimiento de la Educación Física de 
posicionamientos sustentados en una ciencia positivista, por aquellos ligados a la consideración de la realidad como una 
construcción social y cultural.  
Desde estos horizontes, la Formación deberá superar: 
• La naturalización de las prácticas y de los saberes que favorecieron procesos de reproducción al interior de los 
Institutos de Formación Docente. 
• Las prácticas hegemónicas instituidas concebidas como la única forma tanto de producir conocimiento como de 
practicarla.  
Sera necesario una formación pedagógica y didáctica específica para la enseñanza de la educación física la cual debe 
ser pensada y planificada para todos los niveles educativos y para todas las edades: niños/as, adolescentes, jóvenes, 
adultos y adultos mayores, en contextos institucionales y ámbitos diversos. Por ello, se requiere que en la formación se 
comprenda la complejidad de la subjetividad en cada período de la vida, como también la complejidad social y cultural 
que atraviesa y condiciona la existencia humana. Es necesario situar al sujeto en formación y sus prácticas 
socio-corporales como eje de todo proceso o propuesta de la práctica docente en Educación Física, respetando las 
diferencias de género y superando en términos la racionalidad funcional del cuerpo (la eficacia, la utilidad) y la cultura 
hedonista de la individualización, centrada en procesos estéticos más que éticos, cuestiones contempladas en los 
nuevos Diseños Curriculares de la materia para la Educación Física. 

 
- AÑO/CURSO: 2°año. 
- PERSPECTIVA/ESPACIO: Campo de la práctica docente II. 
- CARGA HORARIA: 2 módulos semanales + 1 módulo TAIN.  
- SITUACIÓN DE REVISTA: Provisional 
- MOTIVO: Jubilación del titular. 
- LAPSO: ciclo lectivo 2025. 
- TURNO: MAÑANA. HORARIO: Jueves de 12 a 13h + 2 módulos en terreno + 1 módulo TAIN Jueves de 15 a 16hs. 

IMPORTANTE: AL MOMENTO DE EFECTIVIZAR SU INSCRIPCIÓN COMO POSTULANTE A LA COBERTURA DE 
CUALQUIER ESPACIO CURRICULAR, CONSIDERE LOS DÍAS Y HORARIOS DE LA ASIGNATURA. NO ESTÁN 
PREVISTOS CAMBIOS HORARIOS. 

CRONOGRAMA PREVISTO: 
 
-DIFUSIÓN E INSCRIPCIÓN (ambas en simultáneo): desde el 19/03/2025 al 24/03/2025 
 
·         INSCRIPCIÓN: 

o    FORMULARIO DE INCRIPCIÓN :https://forms.gle/xFSR8wYHRdLYzfweA 
o   El formulario de inscripción le solicitará el envío de dos (2) copias EN FORMATO PDF de la Propuesta 

Curricular. LEA ATENTAMENTE LAS INDICACIONES DEL FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN AL 
MOMENTO DE ADJUNTAR LOS ARCHIVOS. 

 ·          

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
o    La Propuesta Curricular deberá seguir la organización propuesta en la guía institucional conforme las 

Resoluciones  5886/03 y 1161/20. Enlace de acceso a la Guía para la Presentación de Propuestas 
Curriculares 

 ·          

DECLARACIÓN JURADA DE TÍTULOS Y ANTECEDENTES: 
o    Adjuntar EN FORMATO PDF en el FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN junto con la documentación 

respaldatoria. Enlace de acceso a la Declaración Jurada Anexo III 
        

 PLANILLA DE INSCRIPCIÓN: 
o    Conforme las Resoluciones  5886/03 y 1161/20, será obligatorio finalizar la inscripción al mecanismo de 

selección por evaluación de títulos, antecedentes y oposición para la Cobertura de módulos provisionales  
y/o suplentes en el ISFDyT N°43, la entrega de la PLANILLA DE INSCRIPCIÓN,en formato papel. 

        
COMISIÓN EVALUADORA: Director del servicio: Pablo Garcia, Suplente: Natalia Eula. Profesor integrante del 
Consejo Académico: Silvana Canepare, Suplente: Mónica Solla. Profesor con dominio teórico-práctico del plan de 
estudios y sus contenidos: Ariel Diaz Suplente: Eugenio Alba. Profesor con dominio teórico-práctico del plan de 
estudios y sus contenidos: Yamila Demedicción, Suplente: Alfonsina Ordoñez. Un representante alumno: Mauricio 
Miri, Suplente: Belén Jara 
 
 
 
 
 
 
 

https://forms.gle/xFSR8wYHRdLYzfweA
https://drive.google.com/file/d/1LWXvm5TenXp7JJsEUHGa-sbcVWJe-Xti/view
https://drive.google.com/file/d/1LWXvm5TenXp7JJsEUHGa-sbcVWJe-Xti/view
https://docs.google.com/document/d/17zdSCAQfmmHPEa_zjYIFDoin3klktHLz/edit?usp=sharing&ouid=103468642786047333586&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18qxrvrFIgTJGLKRlnBbIfDE5M8jZz87W/edit?usp=sharing&ouid=103468642786047333586&rtpof=true&sd=true


 

      
 
 -RECUSACIÓN /EXCUSACIÓN MIEMBROS DE LA COMISIÓN EVALUADORA: Deberá realizarse siguiendo el 
procedimiento administrativo correspondiente en los tiempos pautados en la norma  (R.M N° 5886/03 y Estatuto del 
Docente) 

 
 
 
 

 -FECHA DE NOTIFICACIÓN DE PUNTAJES DE PROPUESTAS Y ANTECEDENTES: La Institución notificará a los 
aspirantes a través del correo electrónico que declaren en su Planilla de Inscripción (Anexo III) 

 
-RECUSACIÓN PUNTAJES DE PROPUESTAS / ANTECEDENTES: Deberá realizarse siguiendo el procedimiento 

administrativo correspondiente en los tiempos pautados en la norma  (ART. 11 - R.M N° 5886/03 y Estatuto del 
Docente) 

 
-FECHA DE ENTREVISTA:  La Institución notificará a los aspirantes a través del correo electrónico que declaren en 

su Planilla de Inscripción (Anexo III) 

  

  

  

  

  

 
 
 
 
 



 

 
Asignatura correspondiente al 2do. año del profesorado de Educación Física. Res.2432/09. 

 
Módulos de clase: Jueves de 12 a 13h + 2 módulos en terreno + 1 módulo TAIN jueves de 15 a 16hs.. 
 
Campo de la práctica docente II. Correspondiente al 2do año. 
En el currículum de la Formación Docente en Educación Física se sigue sosteniendo el carácter de “eje vertebrador” de 

la Práctica, es decir, se diseña el Campo de la Práctica Docente como articulador de todos los otros Campos de la 

organización curricular. Uno de los principales propósitos del Campo de la Práctica Docente es considerar la práctica 

docente como un objeto de transformación. Pensado de esta manera, en el Campo de la Práctica Docente se articulan 

todos los demás campos, produciéndose una mutua interpelación y transformación entre todos ellos. En el Campo de la 

Práctica Docente se especifican tres componentes: las herramientas de la práctica, la práctica en terreno y el taller 

integrador interdisciplinario. 

En este Campo se propone que los “profesores orientadores” de las Escuelas donde los sujetos en formación realizan 

sus prácticas, participen en el Taller Integrador Interdisciplinario o en otras instancias del Campo de la Práctica Docente. 

Esta estrategia permitiría propiciar espacios de reflexión-acción y de construcción pedagógica en la zona de diálogo 

entre la cultura de la formación docente y la cultura escolar. Por otra parte, permitirá generar redes con las Escuelas de 

la localidad y de las Regiones de la jurisdicción, promovidas y articuladas con los Institutos Formadores. 

Además, las Escuelas donde se realicen las prácticas deben responder a diferentes características, no sólo 

geoambientales, sino también socioinstitucionales, atendiendo también a diferentes ámbitos y/o modalidades del 

sistema: escuelas rurales, urbanas, suburbanas, de sectores medios, populares, contextos de encierro, domiciliarias, 

hospitalarias y otras, extendiéndose en la medida de lo posible a otros sectores no escolares en los que la Educación 

Física interviene. 

Los Institutos Formadores deberán arbitrar los medios para que tanto los Profesores de la Formación Docente como los 

“profesores orientadores” participen en el acompañamiento, supervisión y evaluación del proceso y de la práctica 

propiamente dicha. El desempeño práctico de los docentes en formación será analizado teniendo en cuenta: 

 la responsabilidad y el compromiso profesional, 

 el desarrollo de las capacidades críticas, 

 la iniciativa autónoma y la creatividad, 

 la fundamentación de decisiones pedagógicas, 

 el desarrollo de actitudes para la reflexión y problematización colectiva, 

 el dominio conceptual de los contenidos de enseñanza y 

 el sentido práctico contextualizado. 

Las herramientas de la práctica 
La definición de las herramientas de la práctica contribuye a especificar los rudimentos necesarios para construir 

procesos de transformación de la práctica docente: el rol, el posicionamiento y la cultura docente. En este sentido, 

tienen que ver con hacer más visible la articulación de la docencia con algunas cuestiones tales como las relativas a la 

investigación en la práctica, a las perspectivas y técnicas de aproximación cualitativa a la institución escolar, etc. Y 

tienen relación con algunas tareas que contribuyen al mejoramiento de la práctica docente, como las que posibilitan un 

abordaje de las problemáticas y conflictivas propias de los otros espacios sociales no escolares. En estas 

“herramientas” se trabajarán los procesos de registro y análisis cualitativo, otros espacios sociales educativos y las 

estrategias que en éstos se desenvuelven, los procesos de investigación-acción relativos a la práctica docente. 

Por eso, las herramientas de la práctica tienen el propósito de abrir instancias en el diseño del Campo de la Práctica 

Docente destinadas a esos fines. 

Como se ha hecho tradicional en la formación de docentes en la Provincia de Buenos Aires, la práctica no es pensada 

como una simulación ni como una aplicación; tampoco está situada sólo en el momento de la residencia en las 

escuelas. Por tratarse de un eje vertebrador, la práctica se desarrolla durante toda la Carrera en condiciones reales, en 

el campo educativo, en el campo institucional y en el campo áulico; habida cuenta de que un campo es una estructura 

de relaciones objetivas, que posee propiedades específicas.  

En el Campo de la Práctica, la experiencia en terreno permitirá que el maestro en formación aborde, comprenda y 

desarrolle su quehacer de manera contextualizada. 

 



 

 

Por eso se partirá del reconocimiento de las problemáticas socioculturales y la multiplicidad de espacios educativos, 

para pasar luego a la comprensión del espacio escolar en su contexto, y llegar al interior de la escuela y del aula en los 

procesos de enseñanza y aprendizaje. En un campo se pone en juego un capital que se torna simbólico en la medida en 

que es oficialmente reconocido (legalizado y legitimado) y que posee ciertos referentes. Es un ámbito de lucha; el 

capital cultural está distribuido inequitativamente entre los miembros del mismo. Quienes detentan el capital 

fundamentan en esa posesión el ejercicio de un poder simbólico. Por eso, el campo se define definiendo aquello que 

está en juego (enjeu: como “lo puesto en escena” y como “el objeto de la lucha”). Quienes ejercen poder simbólico, se 

arrogan derecho a producir significados y a validar reglas de juego y el valor de un bien que es objeto de lucha (cf. 

Bourdieu, 1991). Con la noción de campo nos referimos, además, a una instauración, desde cierta matriz, de 

determinados sentidos con aspiración de cierto grado de clausura (que podemos denominar “sentidos hegemónicos”). 

Los talleres integradores interdisciplinarios 
Uno de los componentes centrales (y quizás más novedoso) del Campo de la Práctica es el Taller Integrador 

Interdisciplinario. Una de las características de la Formación Docente es la fragmentación curricular y la falta de 

comunicación entre los actores involucrados. La propuesta de creación, cada año, de un Taller integrador 

interdisciplinario tiene por objeto provocar el encuentro de saberes, de prácticas y de sujetos en la Formación Docente. 

Este 

Taller es el espacio de encuentro mensual de la comunidad de los docentes y los estudiantes de cada año de la Carrera. 

Es un Taller integrador porque busca la articulación: 

 de la acción y la reflexión, en especial entre los docentes, lo que implica tomar distancia de las construcciones 

idealistas (que aplican teorías o ideas) o pragmáticas, y apostar a la construcción grupal y colectiva de la reflexión y la 

reflexividad (el análisis del propio proceso de reflexión), a la búsqueda y creación de alternativas, a la toma de 

decisiones colectivas; 

 de la teoría y la práctica, en cuanto provoca la necesidad, en el encuentro entre docentes y estudiantes, de articular e 

interpelar mutuamente aquello que corresponde a la experiencia de prácticas docentes y de lo que se relaciona con la 

construcción teórica; en este sentido, no se trata de una yuxtaposición o una sumatoria, sino de una articulación, donde 

cada elemento se ve interrogado y transformado por el otro en virtud de la relación integradora; 

 de la escuela y el Instituto formador con la sociedad y la comunidad, en cuanto las interpelaciones al taller y los 

problemas y temas que éste aborde, tienen que aportar a la reconstrucción del sentido de la institución educativa en 

nuestras sociedades y a la recomposición del lugar y el significado público que posee;  

 de la formación básica con la cultura escolar, de modo de producir un continuum formativo en el cual las fuerzas sean 

equilibradas, y el esfuerzo de problematización y construcción crítica se haga cultura en la práctica docente, y no sea 

subsumido o fagocitado por la gramática escolar y su lógica de la práctica. 

El Taller es interdisciplinario porque, además de las particularidades de las disciplinas, el conocimiento y la formación 

tienen su fuente y su sentido final en la realidad y, en este caso, en una práctica social: la docencia como trabajo cultural 

o intelectual en una sociedad. 

Más allá de la superposición de disciplinas aisladas que obstruyen una percepción integral y problemática del mundo, 

los intentos multidisciplinarios fracasan ya que sólo operan yuxtaponiendo disciplinas, de manera circunstancial en 

abordajes teóricos o discursivos de problemas (a veces descontextualizados), lo que no provoca instancias de 

conocimiento 

integral ni de transformación de la realidad problemática. 

La interdisciplina, como abordaje epistemológico y pedagógico, implica poner el centro de atención en las problemáticas 

contextualizadas de la realidad y no en las disciplinas o asignaturas. Esto comporta características que distinguen a la 

interdisciplina de otras instancias estratégicas, porque: 

 necesita de los intercambios entre las disciplinas35 y entre los actores de cada una de ellas, 

 se refiere a las problemáticas de la realidad articulándose alrededor del ellas y tiene como interés su transformación, 

 requiere del trabajo en equipo y de la cooperación recurrente, y no sólo esporádica (como en las mesas redondas o 

paneles ocasionales), 

 se encamina hacia la construcción de una referencia lingüística y un marco conceptual común. 

 

 



 

 

En cada año, el Taller Integrador Interdisciplinario tendrá un eje que permite relacionar los otros Campos formativos, las 

herramientas y la práctica en terreno. Esto significa que no posee “contenidos” prescriptos, sino que los mismos serán el 

producto de la integración interdisciplinaria que se suscite alrededor del eje de trabajo propuesto. 

Finalmente debe aclararse que la totalidad de los docentes y alumnos de un determinado año participarán en el Taller 

Integrador Interdisciplinario de ese respectivo año. Esto se garantiza con la designación de cada docente con un módulo 

semanal plus (una hora plus). 

En el mes, los cuatro módulos se utilizan de manera acumulada en el Taller, según definición institucional. 

Es deseable que los Institutos de Formación Docente arbitren los medios para programar la realización de al menos un 

Taller Integrador Interdisciplinario vertical por cuatrimestre, con la participación de los docentes y estudiantes de todos 

los años de la Carrera de Formación Docente. 
 
Marco Orientador 

 
La Práctica en terreno de 2º Año se desarrolla en las instituciones educativas de Nivel Inicial 

y Primaria, atendiendo a diferentes realidades: urbana, suburbana y rural. Consiste en una 

aproximación a la institución y su contexto, desde la perspectiva cualitativa. 

Contenidos 
 
El campo de la práctica en instituciones escolares: identificación, caracterización y problematización en diferentes 

ámbitos: urbanos, suburbanos y rurales: caracterización pedagógica, social, cultural y organizativa. Interculturalidad y 

multilingüismo. 

Proyectos institucionales en contextos 

Análisis e interpretación de la realidad de las diferentes instituciones educativas observadas. 

Espacios formales de circulación de saberes: la escuela. 

Taller integrador interdisciplinario 

El eje del Taller integrador interdisciplinario es Espacio escolar y realidad educativa. El Taller permite comprender a la 

escuela como ese espacio institucional, que no es simple ni transparente, en el cual se forman sujetos. Una de las 

claves de este Taller es el relevamiento de informaciones en el terreno de las escuelas de diferentes realidades 

socioculturales. Un relevamiento, a través de entrevistas, observaciones, relatos de vida, topografías, que permita 

describir y analizar: el espacio diseñado (o prescripto) para los distintos actores educativos y para las interacciones 

escolares; el espacio efectivamente recorrido por ellos (según o más allá de lo diseñado y prescripto); y al espacio 

representado, es decir, los significados que se otorga y las ideas que se tiene sobre los ámbitos donde los actores 

interjuegan; 

la cultura escolar atendiendo a las costumbres, ritualidades y rutinas escolares, emblemas, símbolos, ritos 

instruccionales, ficciones, lógicas de organización, actos escolares, sentidos del tiempo y conflictos entre el tiempo 

cíclico de la escuela (que acentúa la continuidad en un intento por disminuir la contingencia) y el tiempo errático de los 

niños (de incertidumbre y marcada contingencia), creencias, mitos, las historias institucionales (momentos 

fundacionales, crisis y conflictos, 

refundaciones); el orden microsocial (la escuela como “ventana de la sociedad”) donde se establecen, se obturan o se 

posibilitan determinadas relaciones sociales (en este caso, educativas) y se sitúan y visibilizan las relaciones, los lazos 

sociales, los conflictos, los malestares, las pugnas, las desigualdades y la fragmentación, las 

movilidades, las negociaciones, las exclusiones o las expulsiones y discriminaciones a determinados sujetos; 

el contexto de la comunidad donde está la escuela, atendiendo a las condiciones socioculturales del barrio o la ciudad, 

las familias, las organizaciones, instituciones y movimientos que interpelan a los niños y sus familias, los estereotipos 

sobre los actores escolares provenientes del “afuera”, los sentidos que le otorgan a la escuela diferentes actores 

sociales (informantes claves de la comunidad), los servicios, las ofertas y consumos culturales, las condiciones 

estructurales más 

amplias y abarcativas que permiten comprender la situación de la escuela y sus actores. 

La propuesta en este caso es que los directivos de las llamadas “Escuelas-destino” participen en el Taller Integrador 

Interdisciplinario, ya que éste se centra en la cuestión de la institución escolar en su contexto. Es recomendable que, en 

el espacio del Taller, se puedan discutir y repensar los proyectos institucionales y los modos y estilos de conducción. 



 

 

Herramientas de la práctica 

Aproximación y análisis cualitativo institucional 

Marco orientador 

La Herramienta de la práctica en 2º Año es un taller de “Aproximación y análisis cualitativo institucional” que haga 

posible reconocer, en su contexto, el espacio educativo, sus actores y las interacciones que en él se establecen; además 

de las relaciones que se entablan entre la institución y la comunidad a la que pertenece. 

Contenidos 

Abordajes interpretativos de la institución educativa desde una perspectiva cultural 

Procedimientos de investigación cualitativa: observación, registro, entrevistas, encuestas, análisis de documentos y 

fuentes, relato de vida, grupos focales. 

Investigación a partir del recorte de un problema: formulación de un problema, elaboración de hipótesis. Sustentación y 

análisis de la información. 


